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ИНФОРМАЦИЯ 

о заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
и урегулированию конфликта интересов муниципальных служащих 

Асбестовского городского округа

______________________________________________________________________

от «18» декабря 2018 года                                                                                       

ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. Рассмотрение уведомления Общества с ограниченной ответственностью «Мастер Дом» о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим  администрации Асбестовского городского округа
РЕШИЛИ:

дать согласие на замещение бывшим муниципальным служащим должности заместителя директора по правовым вопросам основного подразделения Общества с ограниченной ответственностью «Мастер Дом», поскольку место работы бывшего муниципального служащего находится в другом муниципальном образовании; конфликт интересов отсутствует;
запросить в отделе жилищно-коммунального хозяйства, транспорта, связи и жилищной политики администрации Асбестовского городского округа справку о наличии (отсутствии) в реестре управляющих кампаний Общества с ограниченной ответственностью «Мастер Дом»

2. Рассмотрение уведомления Администрации Белоярского городского округа о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим администрации Асбестовского городского округа 
РЕШИЛИ:

дать согласие на замещение бывшим муниципальным служащим должности заместителя начальника отдела архитектуры и градостроительства Администрации Белоярского городского округа, поскольку место работы бывшего муниципального служащего находится в другом муниципальном образовании; конфликт интересов отсутствует.

3. Рассмотрение уведомления директора  муниципального учреждения о намерении выполнять иную оплачиваемую работу
РЕШИЛИ:

при выполнении директором муниципального учреждения иной оплачиваемой работы (педагогическая деятельность) отсутствует конфликт интересов;
запросить у директора муниципального учреждения копию документа «Сведения о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест (вакантных должностей)», направленного в ГКУ службы занятости населения Свердловской области «Асбестовский центр занятости» по специальности «балетмейстер». 
4. Рассмотрение уведомления муниципального служащего администрации Асбестовского городского округа, о намерении выполнять иную оплачиваемую работу
РЕШИЛИ:

при выполнении муниципальным служащим администрации Асбестовского городского округа, иной оплачиваемой работы (педагогическая деятельность) отсутствует конфликт интересов.

