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УТВЕРЖДЕН

Постановлением администрации Асбестовского городского округа
от 00.00.2019 №____

ПАСПОРТ

муниципального проекта

«Создание условий для реализации творческого потенциала нации» («Творческие люди») на территории

 Асбестовского городского округа
1. Основные положения

	Наименование национального проекта 
	Культура

	Наименование регионального проекта
	Создание условий для реализации творческого потенциала нации («Творческие люди»)

	Краткое наименование муниципального проекта
	«Творческие люди»
	Срок реализации проекта
	01.01.2019
	31.12.2024

	Куратор муниципального проекта 
	Тихонова Н.Р.


	Глава Асбестовского городского округа

	Руководитель муниципального проекта
	Епимахов И.В.


	Заместитель главы администрации Асбестовского городского округа

	Администратор муниципального проекта 
	Ундольская А.Н.


	Начальник отдела культуры администрации Асбестовского городского округа

	Связь с государственными программами Свердловской области
	Муниципальная программа


	«Развитие культуры в Свердловской области до 2024 года» (утверждена Постановлением Правительства Свердловской области от 21.10.2013 № 1268-ПП)

Муниципальная программа «Развитие культуры в Асбестовском городском округе до 2024 года» утвержденная Постановлением администрации от 04.12.2013 №376-ПА


2. Показатели муниципального проекта

	№ 
п/п
	Показатели муниципального

 проекта
	Уровень показателя
	Единица измерения 

(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Период, год

	
	
	
	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

справочно
	2030

справочно

	
	
	
	
	Значение
	Дата
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Граждане получают дополнительные возможности для творческого развития и самореализации в современных учреждениях культуры, а также более широкий доступ к культурным ценностям

	1.1
	Количество специалистов сферы культуры, повысивших квалификацию на базе Центров непрерывного образования и повышения квалификации творческих и управленческих кадров в сфере культуры в Асбестовском городском округе (чел.), нарастающим итогом 
	ФП
	Человек
	0,00
	01.01.2018
	0
	0
	3
	3
	8
	4
	7
	0
	0

	2.
	Граждане получают дополнительную поддержку со стороны государства в развитии добровольческой (волонтерской) деятельности, что позволяет реализовывать социально-значимые проекты в сфере культуры и сохранения  объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Федерации

	2.1
	Количество волонтеров ,

Вовлеченных в программу 

«Волонтеры культуры»

в Асбестовском городском округе


	ФП
	Человек
	0,00
	01.01.2018
	0
	0
	15
	23
	33
	43
	55
	0
	0


3. Помесячный план достижения показателей муниципального проекта в 2023 году

	№ 
п/п
	Показатели муниципального

 проекта
	Уровень показателя
	Единица измерения 

(по ОКЕИ)
	
	Плановое значение по месяцам
	

	
	
	
	
	01.02
	01.03
	01.04
	
	01.05
	01.06
	01.07
	01.08
	01.09
	01.10
	01.11
	01.12
	На конец 2022 года

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Граждане получают дополнительные возможности для творческого развития и самореализации в современных учреждениях культуры, а также более широкий доступ к культурным ценностям

	1.1
	Количество специалистов сферы культуры, повысивших квалификацию на базе Центров непрерывного образования и повышения квалификации творческих и управленческих кадров в сфере культуры в Асбестовском городском округе (чел.), нарастающим итогом 
	ФП
	Человек
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Граждане получают дополнительную поддержку со стороны государства в развитии добровольческой (волонтерской) деятельности, что позволяет реализовывать социально-значимые проекты в сфере культуры и сохранения  объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Федерации

	2.1
	Количество волонтеров 

Вовлеченных в программу

«Волонтеры культуры»

в Асбестовском городском
	ФП
	Человек
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


4. Результаты муниципального проекта
	№ 
п/п
	Наименование

 результата
	Муниципальный проект
	Единица измерения 

(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Период, год

	
	
	
	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

справочно
	2030

справочно

	
	
	
	
	Значение
	Дата
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Граждане получают дополнительные возможности для творческого развития и самореализации в современных учреждениях культуры, а также более широкий доступ к культурным ценностям

	1.1
	Повышена квалификация творческих и управленческих кадров в сфере культуры в Асбестовском городском округе
Нарастающий итог
	-
	Человек
	0
	01.01.2018
	0
	0
	3
	3
	8
	4
	0
	0
	0

	2.
	Граждане получают дополнительную поддержку со стороны государства в развитии добровольческой (волонтерской) деятельности, что позволяет реализовывать социально-значимые проекты в сфере культуры и сохранения  объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Федерации

	2.1.
	Количество работников сельских учреждений культуры, получивших грантовую поддержку в Асбестовском городском округе
	-
	Человек
	0
	01.01.2019
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Оказана государственная поддержка лучшим сельским учреждениям культуры 
	
	Единиц
	
	01.01.2019
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0

	3
	Граждане получают дополнительную поддержку со стороны государства в развитии добровольческой (волонтерской) деятельности, что позволяет реализовывать социально-значимые проекты в сфере культуры и сохранения  объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Федерации

	3.1
	Количество волонтеров ,

Вовлеченных в программу 

«Волонтеры культуры»

в Асбестовском городском округе
	-
	Человек
	0
	01.01.2018
	0
	0
	0
	23
	33
	0
	0
	0
	0


5. Финансовое обеспечение реализации муниципального проекта

	№ п/п
	Наименование результата и источники финансирования
	Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)
	Всего

(тыс. рублей)

	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	

	1
	Оказана государственная поддержка лучшим сельским учреждениям культуры
	0,00
	0,00
	0,00
	208,2
	41,7
	0,00
	249,9

	1.1
	Областной бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	166,5
	0,00
	0,00
	0,00

	1.1.1
	Местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	41,7
	41,7
	0,00
	41,7


6. Участники муниципального проекта
	№ 
п/п
	Роль в региональном проекте
	Фамилия,

инициалы
	Должность
	Непосредственный руководитель
	Занятость
в проекте (процентов)

	1.
	Руководитель муниципального проекта 
	Епимахов И.В.


	Заместитель главы администрации Асбестовского городского округа
	Глава Асбестовского городского округа
Тихонова Н.Р.
	30

	2.
	Администратор муниципального проекта 
	Ундольская А.Н.
	Начальник отдела культуры администрации Асбестовского городского округа
	Заместитель главы администрации Асбестовского городского округа
Епимахов И.В.


	40

	Общие организационные мероприятия по региональному проекту

	3.
	Участник муниципального проекта
	Епимахов И.В.

.
	Заместитель главы администрации Асбестовского городского округа
	Глава Асбестовского городского округа
Тихонова Н.Р.
	30

	4.
	Участник муниципального проекта
	Ундольская А.Н.
	Начальник отдела культуры администрации Асбестовского городского округа
	Заместитель главы администрации Асбестовского городского округа

Епимахов И.В.


	40

	5.
	Администратор муниципального проекта
	Колясникова А.Н.
	Ведущий  специалист отдела культуры администрации Асбестовского городского округа
	Начальник отдела культуры администрации Асбестовского городского округа
Ундольская А.Н.
	

	Оказана государственная поддержка коллективам самодеятельного художественного творчества  

	6.
	Ответственный за достижение результата муниципального проекта
	Епимахов И.В.

. 
	Заместитель главы администрации Асбестовского городского округа
	Глава Асбестовского городского округа
Тихонова Н.Р.
	30

	7.
	Участник муниципального проекта
	Ундольская А.Н.
	Начальник отдела культуры администрации Асбестовского городского округа 
	Заместитель главы администрации Асбестовского городского округа

Епимахов И.В.


	40

	8.
	Участник муниципального проекта
	Колясникова А.Н.
	Ведущий  специалист отдела культуры администрации Асбестовского городского округа
	Начальник отдела культуры администрации Асбестовского городского округа
Ундольская А.Н.
	20

	9.
	
	
	
	
	

	Повышена квалификация творческих и управленческих кадров в сфере культуры

	10.
	Ответственный за достижение результата муниципального проекта

	Епимахов И.В.


	Заместитель главы администрации Асбестовского городского округа
	Глава Асбестовского городского округа
Епимахов И.В.


	30

	11.
	Участник муниципального проекта
	Ундольская А.Н.
	Начальник отдела культуры администрации Асбестовского городского
	Заместитель главы администрации Асбестовского городского округа
Епимахов И.В.


	20

	10.
	Участник муниципального проекта
	Колясникова А.Н.
	Ведущий  специалист отдела культуры администрации Асбестовского городского округа
	Начальник отдела культуры администрации Асбестовского городского округа
Ундольская А.Н.
	20

	11.
	Участник муниципального проекта
	Мешавкина Л.Р.
	Директор МБУК «Центр культуры и досуга имени М.Горького» АГО
	Начальник отдела культуры администрации Асбестовского городского округа
Ундольская А.Н.
	20


6. Дополнительная информация

	Паспорт регионального проекта «Творческие люди» направлен на поддержку творческих инициатив, способствующих самореализации населения, в первую очередь талантливых детей и молодежи.

Задачей проекта является выравнивание условий доступности для жителей всех регионов к лучшим образцам музыкального, театрального, хореографического и изобразительного искусства, народного творчества.

Проект позволит в полной мере реализовать созидательный потенциал нации, предоставит каждому человеку возможность осуществить любые творческие планы, послужить укреплению чувства национального единства и гражданской идентичности.

В результате реализации регионального проекта будет:

− обеспечена деятельность Уральского симфонического оркестра;

− обеспечена деятельность Международной летней оркестровой академии;

− увеличено количество лауреатов международных и всероссийских конкурсов, обучающихся в государственных профессиональных учреждениях в сфере культуры Свердловской области, с 3,5 процентов до 6,5 процентов;

− оказана поддержка системе конкурсов и фестивалей для детей и молодежи, организаторами которых выступают некоммерческие организации (далее – НКО). Механизм финансирования – ежегодный конкурс грантов в виде субсидий для НКО;

− оказана грантовая поддержка музыкальному и театральному искусству, что позволит создать условия для творческого поиска, поддержать талантливых драматургов и композиторов, обогащать репертуар театральных и концертных организаций;

− оказана грантовая поддержка НКО на реализацию 102 творческих проектов, направленных на укрепление российской гражданской идентичности на основе духовно-нравственных и культурных ценностей народов Российской Федерации, включая мероприятия, направленные на популяризацию русского языка и литературы, народных промыслов и ремесел некоммерческими организациями;
− оказана государственная поддержка 54 коллективам самодеятельного художественного творчества Свердловской области путем предоставлений грантов на конкурсной основе;

− 2100 работников культуры (творческие и управленческие кадры) повысят профессиональный уровень в Центрах непрерывного образования и повышения квалификации творческих и управленческих кадров в сфере культуры на базе ведущих вузов Минкультуры России;

− увеличена доля выпускников профессиональных образовательных учреждений Свердловской области, трудоустроенных по полученной специальности в первый год после окончания обучения;

− обеспечена реализация Всероссийского проекта «Школа директоров» для руководителей образовательных учреждений в сфере культуры и искусства;

− увеличено количество добровольцев, участвующих в общественной деятельности Свердловской области.


Начальник отдела культуры администрации
Асбестовского городского округа













 А.Н. Ундольская
