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ПАСПОРТ
муниципального проекта
«Разработка и реализация программы системной поддержки и повышения качества жизни граждан
пожилого возраста «Старшее поколение» Асбестовского городского округа
1. Основные положения

	Наименование федерального проекта
	Разработка и реализация программы системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения 

	Наименование регионального проекта
	«Старшее поколение» Свердловской области

	Краткое название муниципального проекта
	«Старшее поколение» Асбестовского городского округа
	Сроки начала и окончания муниципального проекта
	01.01.2019–31.12.2024

	Куратор муниципального проекта
	Тихонова Н.Р. – глава Асбестовского городского округа

	Руководитель муниципального проекта
	Волкова Е.В. – заместитель главы администрации Асбестовского городского округа

	Администратор муниципального проекта
	Валеева Н.П. – главный специалист общего отдела администрации Асбестовского городского округа

	Связь с государственными программами Свердловской области и муниципальными программами Асбестовского городского округа
	Государственная программа Свердловской области «Социальная поддержка и социальное обслуживание населения Свердловской области до 2024 года»;

Государственная программа Свердловской области «Содействие занятости населения Свердловской области до 2024 года», утвержденная постановлением Правительства Свердловской области от 21.10.2013                      № 1272-ПП;

Государственная программа Свердловской области «Развитие здравоохранения Свердловской области до              2024 года»

Государственная программа Свердловской области "Развитие физической культуры и спорта в Свердловской области до 2024 года";
Муниципальная программа «Развитие физической культуры, спорта в Асбестовском городском округе до 2024 года»;
Муниципальная программа «Социальная поддержка и социальное обслуживание на территории Асбестовского городского округа до 2024 года»


2. Цель и показатели муниципального проекта
	Увеличение ожидаемой продолжительности здоровой жизни до 67 лет путем повышения продолжительности, уровня и качества жизни граждан старшего поколения Асбестовского городского округа

	№ п/п
	Наименование показателя
	Тип показателя
	Базовое значение
	Период, год

	
	
	
	значение
	дата
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Доля граждан старшего возраста (женщины: 55-79 лет; мужчины: 60-79 лет), систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности граждан старшего возраста, процентов

	1.1
	Доля граждан старшего возраста (женщины: 55-79 лет; мужчины: 60-79 лет), систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности граждан старшего возраста, процентов
	Основной показатель
	6
	01.01.2018
	13,3
	16,2
	20,0
	24,6
	24,7
	25,0

	Охват граждан старше трудоспособного возраста профилактическими осмотрами, включая диспансеризацию, процентов

	1.2
	Охват граждан старше трудоспособного возраста профилактическими осмотрами, включая диспансеризацию, процентов


	Дополнительный показатель
	15,78
	31.12.2017
	21,0
	26,0
	32,0
	55,7
	65,3
	70,0

	Доля лиц старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и патологические состояния, находящихся под диспансерным наблюдением, процентов, нарастающим итогом

	1.3
	Доля лиц старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и патологические состояния, находящихся под диспансерным наблюдением, процентов

	Дополнительный показатель
	39,45
	31.12.2017
	52,5
	56,4
	41,0
	69,1
	80,0
	90,0

	Численность граждан предпенсионного возраста , прошедших профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование, человек, нарастающим итогом

	1.4
	Численность граждан предпенсионного возраста, прошедших  профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образованием, человек, нарастающим итогом
	Основной показатель
	0,0
	31.12.2017
	28
	56*
	66*
	94*
	122*
	150*


*Значение показателя будет дополнительно уточняться по итогам работы за 2019 год.
3. Задачи муниципального проекта
	
	Наименование задачи, результата
	Срок
	Характеристика результата

	
	Задача национального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Разработка и реализация программы системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения

	1.
	Задача муниципального проекта: разработка и реализация программы системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения

	1.1
	Разработана комплексная программа по увеличению периода активного долголетия и продолжительности здоровой жизни и начата ее реализация, в соответствии с утвержденной региональной программой
На 31.12.2019 – 1 документ
	31.12.2019
	Утверждена муниципальная комплексная программа, которая включает мероприятия, направленные на получение образования (обучения), содействие занятости, поддержку физической активности пожилых людей, а также повышение доступности медицинской помощи и услуг в сфере социального обслуживания с учетом потребностей граждан старшего поколения. Мероприятия способствуют переходу пожилых людей на позитивные, активные и ориентированные на развитие позиции, включая волонтерство и «серебряное» волонтерство

	1.2
	Увеличение доли граждан старшего возраста (женщины: 55-79 лет; мужчины: 60-79 лет), систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности граждан старшего возраста, процентов

На 31.12.2019 – 13,3%

На 31.12.2020 – 16,2%

На 31.12.2021 – 20%

На 31.12.2022 – 24,6%

На 31.12.2023 – 24,7%

На 31.12.2024 – 25%


	31.12.2024
	Совершенствование программ по увеличению доли граждан старшего возраста (женщин: 55-79 лет, мужчин: 60-79 лет) систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности граждан старшего возраста

	Результат федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Не менее 70 процентов лиц старше трудоспособного возраста охвачены профилактическими осмотрами и диспансеризацией к концу 2024 года: в 2019 году не менее 23 процентов лиц старше трудоспособного возраста; в 2020 году - не менее 28 процентов лиц старше трудоспособного возраста; в 2021 году - не менее 34 процентов лиц старше трудоспособного возраста; в 2022 году - не менее 55,7 процентов лиц старше трудоспособного возраста; в 2023 году - не менее 65,3 процентов лиц старше трудоспособного возраста; в 2024 году - не менее 70 процентов лиц старше трудоспособного возраста. 

	2
	Результат муниципального проекта:  не менее 70 процентов лиц старше трудоспособного возраста охвачены профилактическими осмотрами и диспансеризацией к концу 2024 года

	2.1
	Не менее 70 процентов лиц старше  трудоспособного возраста охвачены профилактическими осмотрами и  диспансеризацией к концу 2024 года:

на 15.12.2019  - 21%

на 15.12.2020 - 26%

 на 15.12.2021 -  32%

 на 15.12.2022 – 55,77%

на 15.12.2023 - 65.3%

на 15.12.2024 - 70 %
	15.12.2024
	С учетом выделенных объемов медицинской помощи медицинскими организации, подведомственными органам государственной власти субъектов Российской Федерации в сфере охраны здоровья, будут проведены мероприятия, включая подворовые обходы, доставку пожилых граждан в медицинские организации, выезд медицинских бригад в отдаленные населенные пункты, обеспечивающие охват профилактическими осмотрами, включая диспансеризацию.

На постоянной основе организовано информирование населения о прохождении осмотров и диспансеризации.

	Результат федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Не менее 90 процентов лиц старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и патологические состояния, находятся под диспансерным наблюдением к концу 2024 года

	3
	Результат муниципального проекта: не менее 90 процентов лиц старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и патологические состояния, находятся под диспансерным наблюдением к концу 2024 года

	3.1
	Не менее 90 процентов лиц старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и патологические состояния, находятся под диспансерным наблюдением к концу 2024 года:

На 01.12.2019 – 52,5%

На 01.12.2020 – 56,4%

На 01.12.2021 – 41,0%

На 01.12.2022 – 69,1%

На 01.12.2023 – 80,0%

На 01.12.2024 – 90%
	01.12.2024
	На основании выделенных объемов медицинской помощи медицинскими организациями будут проведены мероприятия по привлечению пожилых граждан, поставленных на диспансерный учет диспансерным наблюдением, включая проведение подворовых обходов, доставку пожилых граждан автобусным транспортом в медицинские организации, выезды в отдаленные населенные пункты медицинских бригад

	
	Результат федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): В субъектах Российской Федерации обучено в 2019 году с

использованием инфраструктуры службы занятости населения - не менее 50 тысяч граждан предпенсионного возраста, 2020 - не менее 100 тысяч граждан предпенсионного возраста, 2021 - не менее 150 тысяч граждан предпенсионного возраста, 2022 - не менее 200 тысяч граждан

предпенсионного возраста, 2023 - не менее 250 тысяч граждан предпенсионного возраста, 2024 - не менее 300 тысяч граждан предпенсионного возраста.

	4
	Результат муниципального проекта: создание условий для реализации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования лиц предпенсионного возраста на территории Асбестовского городского округа

	4.1
	Прошли профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование лиц предпенсионного возраста на территории Асбестовского городского округа, человек, нарастающим итогом

На 10.12.2019 – 28 человек

На 10.12.2020 – 56 человек

На 10.12.2021 – 66 человек

На 10.12.2022 – 94 человек

На 10.12.2023 – 122 человек

На 10.12.2024 – 150 человек


	10.12.2024
	Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования граждан предпенсионного возраста позволит повысить качество рабочей силы и конкурентоспособность граждан данной категории на региональном рынке труда, защитит их права и интересы, повысит благосостояние и социальное благополучие, создаст условия для активного участия в жизни общества.

Реализация указанных мероприятий создаст экономические и социальные условия, обеспечивающие недопущение дискриминации граждан предпенсионного возраста в связи с увеличением пенсионного возраста и будет способствовать продолжению трудовой деятельности как на прежних рабочих местах, так и на новых рабочих местах в соответствии с их пожеланиями, профессиональными навыками и физическими возможностями


4. Финансовое обеспечение реализации муниципального проекта
	Номер строки
	Наименование результата и источники финансирования
	Объем финансового обеспечения по годам реализации 
(тыс. рублей)
	Всего 
(тыс. рублей)

	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	Результат национального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Разработка и реализация программы системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения

	1
	Результат муниципального проекта: разработка и реализация программы системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения Асбестовского городского округа

	1.1
	Увеличение доли граждан старшего возраста (женщины: 55-79 лет; мужчины: 60-79 лет), систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности граждан старшего возраста
	0,0*
	0,0*
	0,0*
	0,0*
	0,0*
	0,0*
	0,0*

	1.1.1
	Федеральный бюджет 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.2
	бюджеты государственных внебюджетных фондов РФ 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.3
	консолидированный бюджет субъекта РФ, в т.ч.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.3.1
	бюджет субъекта Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.3.2
	межбюджетные трансферты бюджета субъекта Российской Федерации бюджетам муниципальных образований
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.3.3
	Бюджеты муниципальных образований
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.3.4
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


*Финансирование на достижение данного результата осуществляется в рамках муниципальной программы «Развитие физической культуры, спорта в Асбестовском городском округе до 2024 года».
	2
	Проведение общегородских мероприятий, социальная поддержка общественных объединений и организаций пожилых людей
	344,2
	357,3
	211,95
	0
	0
	0
	913,45

	2.1.1
	Федеральный бюджет 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.1.2
	бюджеты государственных внебюджетных фондов РФ 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.1.3
	консолидированный бюджет субъекта РФ, в т.ч.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.1.3.1
	бюджет субъекта Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.1.3.2
	межбюджетные трансферты бюджета субъекта Российской Федерации бюджетам муниципальных образований
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.1.3.3
	Бюджеты муниципальных образований
	344,2
	357,3
	211,95
	0
	0
	0
	913,45

	2.1.3.4
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Результат федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): не менее 70 процентов лиц старше трудоспособного возраста охвачены профилактическими осмотрами и диспансеризацией к концу 2024 года: в 2019 году не менее 23 процентов лиц старше трудоспособного возраста;                 в  2020 году - не менее 28 процентов лиц старше трудоспособного возраста; в 2021 году - не менее 34 процентов лиц старше трудоспособного возраста; в 2022 году - не менее 55,7 процентов лиц старше трудоспособного возраста; в 2023 году - не менее 65,3 процентов лиц старше трудоспособного возраста; в 2024 году - не менее 70 процентов лиц старше трудоспособного возраста

	3
	Результат муниципального проекта:  не менее 70 процентов лиц старше трудоспособного возраста охвачены профилактическими осмотрами и диспансеризацией к концу 2024 года (Финансирование на достижение данного результата осуществляется в рамках муниципальной программы «Государственная программа Свердловской области «Развитие здравоохранения Свердловской области до 2024 года»)

	3.1
	Не менее 70 процентов лиц старше трудоспособного   возраста охвачены  профилактическими  осмотрами  и  диспансеризацией  к концу 2024 года
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.1.1
	Федеральный бюджет (в т.ч. межбюджетные трансферы бюджету)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.1.2
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.1.3
	консолидированный бюджет субъекта Российской Федерации, в т.ч.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.1.3.1
	бюджет субъекта Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.1.3.4
	межбюджетные трансферты бюджета субъекта Российской Федерации бюджетам муниципальных образований
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.1.3.5
	Бюджеты муниципальных образований
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.1.3.6
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Результат федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): В субъектах Российской Федерации обучено в 2019 году с

использованием инфраструктуры службы занятости населения - не менее 50 тысяч граждан предпенсионного возраста, 2020 - не менее 100 тысяч граждан предпенсионного возраста, 2021 - не менее 150 тысяч граждан предпенсионного возраста, 2022 - не менее 200 тысяч граждан

предпенсионного возраста, 2023 - не менее 250 тысяч граждан предпенсионного возраста, 2024 - не менее 300 тысяч граждан предпенсионного возраста

	4
	Результат муниципального проекта: создание условий для реализации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования лиц предпенсионного возраста на территории Асбестовского городского округа (Финансирование на достижение данного результата осуществляется в рамках муниципальной программы «Государственная программа Свердловской области «Содействие занятости населения Свердловской области до 2024 года», утвержденная постановлением Правительства Свердловской области от 21.10.2013                      № 1272-ПП)

	4.1
	Организовано профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование лиц предпенсионного возраста не менее 168 человек
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.1.1
	Федеральный бюджет (в т.ч. межбюджетные трансферы бюджету)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.1.2
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.1.3
	консолидированный бюджет субъекта Российской Федерации, в т.ч.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.1.3.1
	бюджет субъекта Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.1.3.2
	межбюджетные трансферты бюджета субъекта Российской Федерации бюджетам муниципальных образований
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.1.3.3
	Бюджеты муниципальных образований
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.1.3.4
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


5. Участники муниципального проекта
	Номер строки
	Роль в проекте
	Фамилия, инициалы
	Должность
	Непосредственный руководитель
	Занятость в проекте (процентов)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Руководитель

муниципального проекта 
	Волкова Е.В.
	Заместитель главы администрации Асбестовского городского округа
	Глава Асбестовского городского округа Тихонова Н.Р.
	10

	2.
	Администратор муниципального проекта 
	Валеева Н. П.
	Главный специалист общего отдела администрации Асбестовского городского округа
	Заместитель главы администрации Асбестовского городского округа
	10

	Разработана комплексная программа по увеличению периода активного долголетия и продолжительности здоровой жизни и начата ее реализация, в соответствии с утвержденной региональной программой

	3.
	Ответственный за достижение результата муниципального проекта
	Волкова Е.В. 
	Заместитель главы администрации Асбестовского городского округа
	Глава Асбестовского городского округа

Тихонова Н.Р.
	10

	4
	Участник муниципального проекта
	Брагин И.В.
	Главный врач ГАУЗ СО «Городская больница города Асбест»
	Министр здравоохранения Свердловской области
	80

	5.
	Участник муниципального проекта
	Епимахов И.В.
	Начальник отдела физической культуры, спорта и молодежной политики
	Глава Асбестовского городского округа

Тихонова Н.Р.
	30

	Не   менее   70   процентов   лиц   старше   трудоспособного   возраста охвачены  профилактическими  осмотрами  и  диспансеризацией  к концу 2024 года

	6.
	Ответственный за достижение результата муниципального проекта
	Волкова Е.В. 
	Заместитель главы администрации Асбестовского городского округа
	Глава Асбестовского городского округа

Тихонова Н.Р.
	20

	7.
	Участник муниципального проекта
	Брагин И.В.
	Главный врач ГАУЗ СО «Городская больница города Асбест»
	Министр здравоохранения Свердловской области
	80

	Создание условий для реализации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования лиц предпенсионного возраста на территории Асбестовского городского округа


	8.
	Ответственный за достижение результата муниципального проекта
	Волкова Е.В. 
	Заместитель главы администрации Асбестовского городского округа
	Глава Асбестовского городского округа

Тихонова Н.Р.
	20

	9.
	Участник муниципального проекта
	Романова Я.А.
	Директор ГКУ «Асбестовский центр занятости»
	Департамент по труду и занятости Свердловской области
	80


Приложение № 1 к паспорту муниципального проекта «Разработка и реализация программы системной поддержки и повышения качества жизни граждан пожилого возраста «Старшее поколение» Асбестовского городского округа 

План мероприятий по реализации муниципального проекта
	№ п/п
	Наименование задачи, результата
	Срок 
реализации
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Уровень контроля

	
	
	Начало
	Окончание
	
	
	

	1
	Принята комплексная программа, включающая мероприятия по увеличению периода активного долголетия и продолжительности     здоровой жизни и начата их реализация, в соответствии с утвержденной региональной программой
	
	31.12.2019
	Волкова Е.В.
Заместитель главы администрации Асбестовского городского округа
	Постановление администрации Асбестовского городского округа
	Руководитель проекта

	1.2
	Документ опубликован
	
	31.12.2019
	Волкова Е.В.

Заместитель главы администрации Асбестовского городского округа
	Размещение в СМИ
	Руководитель проекта

	2
	Внесены изменения в муниципальную программу «Развитие физической культуры, спорта в Асбестовском городском округе до 2024 года», включив целевой показатель:
Доля граждан старшего возраста (женщины: 55-79 лет; мужчины: 60-79 лет), систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности граждан старшего возраста, процентов 
	
	01.01.2020
	Епимахов И.В.

Начальник отдела физической культуры, спорта и молодежной политики
	Постановление администрации Асбестовского городского округа
	

	3
	Внесены изменения в муниципальную программу «Развитие физической культуры, спорта в Асбестовском городском округе до 2024 года», включив учет финансирования на граждан старшего возраста
	
	01.01.2020
	Епимахов И.В.

Начальник отдела физической культуры, спорта и молодежной политики
	Постановление администрации Асбестовского городского округа
	

	4
	Не менее 70 процентов лиц старше трудоспособного возраста охвачены профилактическими осмотрами и диспансеризацией к концу 2024 года
	01.01.2019
	31.12.2024
	Главный врач ГАУЗ СО «Городская больница города Асбест»
	С учетом выделенных объемов медицинской помощи медицинскими организации, подведомственными органам государственной власти субъектов Российской Федерации в сфере охраны здоровья, будут проведены мероприятия, включая подворовые обходы, доставку пожилых граждан в медицинские организации, выезд медицинских бригад в отдаленные населенные пункты, обеспечивающие охват профилактическими осмотрами, включая диспансеризацию.
	Руководитель проекта

	4.1
	Внедрение разработанного и утвержденного показателя по охвату граждан старшего возраста профилактическими осмотрами, включая диспансеризацию
	
	31.12.2019
	Главный врач ГАУЗ СО «Городская больница города Асбест»
	
	

	4.2
	Определение количества граждан старшего возраста для прохождения профилактическими осмотрами, включая диспансеризацию в 2019 году
	01.01.2019
	31.12.2019
	Главный врач ГАУЗ СО «Городская больница города Асбест»
	
	

	4.3
	Услуга оказана в 2019 году
	
	31.12.2019
	Главный врач ГАУЗ СО «Городская больница города Асбест»
	Отчет
	Руководитель проекта

	4.4
	Мониторинг и предоставление информации
	01.01.2019
	31.12.2019
	Главный врач ГАУЗ СО «Городская больница города Асбест»
	Отчет
	Руководитель проекта

	4.5
	Определение количества граждан старшего возраста для прохождения профилактическими осмотрами, включая диспансеризацию в 2020 году
	01.01.2020
	31.12.2020
	Главный врач ГАУЗ СО «Городская больница города Асбест»
	
	

	4.6
	Услуга оказана в 2020 году
	
	31.12.2020
	Главный врач ГАУЗ СО «Городская больница города Асбест»
	Отчет
	Руководитель проекта

	4.7
	Мониторинг и предоставление информации
	01.01.2020
	31.12.2020
	Главный врач ГАУЗ СО «Городская больница города Асбест»
	Отчет
	Руководитель проекта

	4.8
	Определение количества граждан старшего возраста для прохождения профилактическими осмотрами, включая диспансеризацию в 2021 году
	01.01.2021
	31.12.2021
	Главный врач ГАУЗ СО «Городская больница города Асбест»
	
	

	4.9
	Услуга оказана в 2021 году
	
	31.12.2021
	Главный врач ГАУЗ СО «Городская больница города Асбест»
	Отчет
	Руководитель проекта

	4.10
	Мониторинг и предоставление информации
	01.01.2021
	31.12.2021
	Главный врач ГАУЗ СО «Городская больница города Асбест»
	Отчет
	Руководитель проекта

	4.11
	Определение количества граждан старшего возраста для прохождения профилактическими осмотрами, включая диспансеризацию в 2022 году
	01.01.2022
	31.12.2022
	Главный врач ГАУЗ СО «Городская больница города Асбест»
	
	

	4.12
	Услуга оказана в 2022 году
	
	31.12.2022
	Главный врач ГАУЗ СО «Городская больница города Асбест»
	Отчет
	Руководитель проекта

	4.13
	Мониторинг и предоставление информации
	01.01.2022
	31.12.2022
	Главный врач ГАУЗ СО «Городская больница города Асбест»
	Отчет
	Руководитель проекта

	4.14
	Определение количества граждан старшего возраста для прохождения профилактическими осмотрами, включая диспансеризацию в 2023 году
	01.01.2023
	31.12.2023
	Главный врач ГАУЗ СО «Городская больница города Асбест»
	
	

	4.15
	Услуга оказана в 2023 году
	
	31.12.2023
	Главный врач ГАУЗ СО «Городская больница города Асбест»
	Отчет
	Руководитель проекта

	4.16
	Мониторинг и предоставление информации
	01.01.2023
	31.12.2023
	Главный врач ГАУЗ СО «Городская больница города Асбест»
	Отчет
	Руководитель проекта

	4.17
	Определение количества граждан старшего возраста для прохождения профилактическими осмотрами, включая диспансеризацию в 2024 году
	01.01.2024
	31.12.2024
	Главный врач ГАУЗ СО «Городская больница города Асбест»
	
	

	4.18
	Услуга оказана в 2024 году
	
	31.12.2024
	Главный врач ГАУЗ СО «Городская больница города Асбест»
	Отчет
	Руководитель проекта

	4.19
	Мониторинг и предоставление информации
	01.01.2024
	31.12.2024
	Главный врач ГАУЗ СО «Городская больница города Асбест»
	Отчет
	Руководитель проекта

	5
	Не менее 90 процентов лиц старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и      патологические состояния, находятся   под диспансерным наблюдением к концу 2024 года
	
	01.12.2024
	Главный врач ГАУЗ СО «Городская больница города Асбест»
	На основании выделенных объемов медицинской помощи медицинскими организациями будут проведены мероприятия по привлечению пожилых граждан, поставленных на диспансерный учет диспансерным наблюдением, включая проведение подворовых обходов, доставку пожилых граждан автобусным транспортом в медицинские организации, выезды в отдаленные населенные пункты медицинских бригад.
	Руководитель проекта

	5.1
	Внедрение разработанного и утвержденного показателя лиц     старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и      патологические состояния, и которые находятся под диспансерным   наблюдением
	01.01.2019
	31.12.2019
	Главный врач ГАУЗ СО «Городская больница города Асбест»
	
	

	5.2
	Мониторинг и предоставление информации
	01.01.2019
	31.12.2024
	Главный врач ГАУЗ СО «Городская больница города Асбест»
	Отчет
	Руководитель проекта

	6
	Увеличение доли  граждан старшего  возраста (женщины: 55-79 лет;   мужчины: 60-79 лет), систематически      занимающихся физической культурой   и спортом, в общей численности граждан старшего возраста
	01.01.2019
	31.12.2024
	Начальник отдела физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Асбестовского городского округа
	Отчет
	Руководитель проекта

	6.1
	Сохранена доля граждан старшего поколения, занимающихся физической культурой и спортом, к общей численности населения в данной возрастной группе,   проживающего на территории Свердловской области
	01.01.2019
	31.12.2019
	Начальник отдела физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Асбестовского городского округа
	Отчет
	Руководитель проекта

	6.2
	Проведение физкультурных и     спортивных мероприятий среди      пожилых людей (в соответствии с      Календарем официальных физкультурных и спортивных    мероприятий Свердловской области)
	01.01.2019
	31.12.2019
	Начальник отдела физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Асбестовского городского округа
	Отчет
	Руководитель проекта

	6.3
	Направление спортсменов-ветеранов для участия во всероссийских и международных соревнованиях,     проводимых на территории Российской Федерации (в     соответствии с Календарем    официальных физкультурных и спортивных мероприятий Свердловской области)
	01.01.2019
	31.12.2019
	Начальник отдела физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Асбестовского городского округа
	Отчет
	Руководитель проекта

	6.4
	 Сохранена доля граждан старшего поколения, занимающихся физической культурой и спортом, к общей численности населения в данной возрастной группе, проживающего на территории Свердловской области
	01.01.2020
	31.12.2020
	Начальник отдела физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Асбестовского городского округа
	Отчет
	Руководитель проекта

	6.5
	Проведение физкультурных и     спортивных мероприятий среди     пожилых  людей (в соответствии с   Календарем официальных физкультурных и спортивных    мероприятий Свердловской области)
	01.01.2020
	31.12.2020
	Начальник отдела физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Асбестовского городского округа
	Отчет
	Руководитель проекта

	6.6
	Направление спортсменов-ветеранов для участия во всероссийских и         международных соревнованиях,     проводимых на территории Российской Федерации (в     соответствии с Календарем    официальных физкультурных и спортивных мероприятий Свердловской области)
	01.01.2020
	31.12.2020
	Начальник отдела физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Асбестовского городского округа
	Отчет
	Руководитель проекта

	6.7
	 Сохранена доля граждан старшего поколения, занимающихся физической культурой и спортом, к общей численности населения в данной возрастной группе, проживающего на территории Свердловской области
	01.01.2021
	31.12.2021
	Начальник отдела физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Асбестовского городского округа
	Отчет
	Руководитель проекта

	6.8
	Проведение физкультурных и спортивных мероприятий среди      пожилых людей (в соответствии с Календарем официальных физкультурных и спортивных    мероприятий Свердловской области)
	01.01.2021
	31.12.2021
	Начальник отдела физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Асбестовского городского округа
	Отчет
	Руководитель проекта

	6.9
	Направление спортсменов-ветеранов для участия во всероссийских и      международных соревнованиях,     проводимых на территории Российской Федерации (в     соответствии с Календарем    официальных физкультурных и спортивных мероприятий Свердловской области)
	01.01.2021
	31.12.2021
	Начальник отдела физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Асбестовского городского округа
	Отчет
	Руководитель проекта

	6.10
	Сохранена доля граждан старшего поколения, занимающихся физической культурой и спортом, к общей численности населения в данной возрастной группе, проживающего на территории Свердловской области
	01.01.2022
	31.12.2022
	Начальник отдела физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Асбестовского городского округа
	Отчет
	Руководитель проекта

	6.11
	Проведение физкультурных и   спортивных мероприятий среди     пожилых людей (в соответствии с     Календарем официальных физкультурных и спортивных    мероприятий Свердловской области)
	01.01.2022
	31.12.2022
	Начальник отдела физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Асбестовского городского округа
	Отчет
	Руководитель проекта

	6.12
	Направление спортсменов-ветеранов для участия во всероссийских и международных соревнованиях,     проводимых на территории Российской Федерации (в     соответствии с Календарем официальных физкультурных и спортивных мероприятий Свердловской области)
	01.01.2022
	31.12.2022
	Начальник отдела физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Асбестовского городского округа
	Отчет
	Руководитель проекта

	6.13
	Сохранена  доля  граждан  старшего поколения, занимающихся физической культурой и спортом, к общей численности населения в данной возрастной группе, проживающего на территории Свердловской области
	01.01.2023
	31.12.2023
	Начальник отдела физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Асбестовского городского округа
	Отчет
	Руководитель проекта

	6.14
	Проведение физкультурных и  спортивных мероприятий среди пожилых людей (в соответствии с Календарем официальных физкультурных и спортивных    мероприятий Свердловской области)
	01.01.2023
	31.12.2023
	Начальник отдела физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Асбестовского городского округа
	Отчет
	Руководитель проекта

	6.15
	Направление спортсменов-ветеранов для участия во всероссийских и международных соревнованиях,     проводимых на территории Российской Федерации (в соответствии с Календарем    официальных физкультурных и спортивных мероприятий Свердловской области)
	01.01.2023
	31.12.2023
	Начальник отдела физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Асбестовского городского округа
	Отчет
	Руководитель проекта

	6.16
	 Сохранена доля  граждан  старшего поколения, занимающихся физической культурой и спортом, к общей численности населения в данной возрастной группе, проживающего на территории Свердловской области
	01.01.2024
	31.12.2024
	Начальник отдела физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Асбестовского городского округа
	Отчет
	Руководитель проекта

	6.17
	Проведение физкультурных и   спортивных мероприятий среди      пожилых людей (в соответствии с    Календарем официальных физкультурных и спортивных    мероприятий Свердловской области)
	01.01.2024
	31.12.2024
	Начальник отдела физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Асбестовского городского округа
	Отчет
	Руководитель проекта

	6.18
	Направление спортсменов-ветеранов для участия во всероссийских и международных соревнованиях,     проводимых на территории Российской Федерации (в     соответствии с Календарем    официальных физкультурных и спортивных мероприятий Свердловской области)
	01.01.2024
	31.12.2024
	Начальник отдела физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Асбестовского городского округа
	Отчет
	Руководитель проекта

	7
	Организовано профессиональное   обучение и дополнительное профессиональное образование не менее 168 граждан предпенсионного возраста
	01.01.2019
	31.12.2024
	Директор ГКУ «Асбестовский центр занятости»
	Отчет
	Руководитель проекта

	7.1
	Организовано взаимодействие с службой занятости, ПФР, работодателями в целях формирования контингента участников мероприятий по профессиональному образованию и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста
	
	31.12.2019
	Директор ГКУ «Асбестовский центр занятости»
	
	

	7.2
	Организация обмена информацией между органами службы занятости, территориальными отделениями ПФР
	
	31.12.2019
	Директор ГКУ «Асбестовский центр занятости
	
	

	7.3
	Утвержден порядок проведения мониторинга реализации мероприятий по профессиональному образованию и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста
	
	
	Директор ГКУ «Асбестовский центр занятости
	
	

	7.4
	Проведение на территории Асбестовского городского округа мероприятий по определению потребности в организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования граждан предпенсионного возраста
	14.01.2019
	01.07.2020
	Директор ГКУ «Асбестовский центр занятости
	
	

	7.5
	Сформированы списки граждан предпенсионного возраста, желающих пройти профессиональное обучение, перечни работодателей, готовых принять участие в мероприятии, перечни образовательных организаций, на базе которых планируется организовать обучение
	15.01.2019
	01.07.2020
	Директор ГКУ «Асбестовский центр занятости
	
	

	7.6
	Проведение на территории Асбестовского городского округа мероприятий по определению потребности в организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования граждан предпенсионного возраста
	15.01.2020
	01.07.2020
	Директор ГКУ «Асбестовский центр занятости
	
	

	7.7
	Сформированы списки граждан предпенсионного возраста, желающих пройти профессиональное обучение, перечни работодателей, готовых принять участие в мероприятии, перечни образовательных организаций, на базе которых планируется организовать обучение
	01.02.2019
	01.07.2020
	Директор ГКУ «Асбестовский центр занятости
	
	

	7.8
	Определены участники мероприятий по профессионального обучению и дополнительному профессиональному образованию граждан предпенсионного возраста
	
	01.07.2020
	
	
	

	7.9
	Проведение на территории Асбестовского городского округа мероприятий по определению потребности в организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования граждан предпенсионного возраста
	15.01.2021
	01.07.2021
	
	
	

	7.10
	Сформированы списки граждан предпенсионного возраста, желающих пройти профессиональное обучение, перечни работодателей, готовых принять участие в мероприятии, перечни образовательных организаций, на базе которых планируется организовать обучение
	
	01.07.2021
	
	
	

	7.11
	Определены участники мероприятий по профессионального обучению и дополнительному профессиональному образованию граждан предпенсионного возраста
	
	01.07.2021
	
	
	

	7.12
	Проведение на территории Асбестовского городского округа мероприятий по определению потребности в организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования граждан предпенсионного возраста
	15.01.2022
	01.07.2022
	
	
	

	7.13
	Сформированы списки граждан предпенсионного возраста, желающих пройти профессиональное обучение, перечни работодателей, готовых принять участие в мероприятии, перечни образовательных организаций, на базе которых планируется организовать обучение
	
	01.07.2022
	
	
	

	7.14
	Определены участники мероприятий по профессионального обучению и дополнительному профессиональному образованию граждан предпенсионного возраста
	
	01.07.2022
	
	
	

	7.15
	Проведение на территории Асбестовского городского округа мероприятий по определению потребности в организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования граждан предпенсионного возраста
	15.01.2023
	01.07.2023
	
	
	

	7.16
	Сформированы списки граждан предпенсионного возраста, желающих пройти профессиональное обучение, перечни работодателей, готовых принять участие в мероприятии, перечни образовательных организаций, на базе которых планируется организовать обучение
	
	01.07.2023
	
	
	

	7.17
	Определены участники мероприятий по профессионального обучению и дополнительному профессиональному образованию граждан предпенсионного возраста
	
	01.07.2023
	
	
	

	7.18
	Проведение на территории Асбестовского городского округа мероприятий по определению потребности в организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования граждан предпенсионного возраста
	15.01.2024
	01.07.2024
	
	
	

	7.19
	Сформированы списки граждан предпенсионного возраста, желающих пройти профессиональное обучение, перечни работодателей, готовых принять участие в мероприятии, перечни образовательных организаций, на базе которых планируется организовать обучение
	
	01.07.2024
	
	
	

	7.20
	Определены участники мероприятий по профессионального обучению и дополнительному профессиональному образованию граждан предпенсионного возраста
	
	01.07.2024
	
	
	


Приложение  № 2 к паспорту

 муниципального проекта «Разработка и реализация программы системной поддержки и повышения качества жизни граждан пожилого возраста «Старшее поколение» Асбестовского городского округа 

МЕТОДИКА расчета показателей муниципального проекта

	№ п/п
	Методика расчета
	Базовые показатели
	Источник данных
	Ответственный за сбор данных
	Уровень

агрегирования

информации
	Временные характеристики
	Дополнительная информация

	Доля граждан старшего поколения, занимающихся физической культурой и спортом, к общей численности населения в данной возрастной группе,
проживающего на территории Асбестовского городского округа

	1
	Доля граждан старшего поколения, занимающихся физической культурой и спортом, к общей численности населения в данной возрастной группе,
проживающего на территории Асбестовского городского окргуа
	
	
	
	
	
	Значение показателя определяется по формуле:

Дз=Чз:Чп

Чз - численность граждан
пожилого возраста, занимающихся физической культурой и спортом, проживающих на территории Асбестовского городского округа;
Чп - 
численность граждан
пожилого возраста, проживающих на территории Асбестовского городского округа в соответствии с данными Управления Федеральной службы государственной статистики по Свердловской области. При расчете используются данные отчетности Министерства физической культуры и спорта Свердловской области.


	
	Численность граждан предпенсионного возраста, прошедших профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование, человек

	2
	Численность граждан предпенсионного возраста, прошедших профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование, человек
	
	
	
	
	
	Показатель определяется нарастающим итогом с 2019 года

	
	Охват граждан старше трудоспособного возраста профилактическими осмотрами, включая диспансеризацию, процентов

	3
	Охват граждан старше трудоспособного возраста профилактическими осмотрами, включая диспансеризацию, процентов
	
	
	
	
	
	Огр=(Чпр:Чвсего)*100

Чпр - число граждан старше трудоспособного возраста, прошедших профилактические осмотры и диспансеризацию, проведенные в медицинской организации

Чвсего - численность граждан старше трудоспособного возраста на начало отчетного года на территории Асбестовского городского округа

	
	Доля лиц старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и патологические состояния, находящиеся под диспансерным наблюдением 

	4
	Доля лиц старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и патологические состояния, находящиеся под диспансерным наблюдением
	
	
	
	
	
	Дз=(Чз:Чвсего)*100
Чз- число граждан старше трудоспособного возраста, прошедших профилактические осмотры и диспансеризацию, проведенные в медицинской организации

Чвсего - численность граждан старше трудоспособного возраста на начало отчетного года на территории Асбестовского городского округа


