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ОТЧЕТ

о выполнении Плана мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития Асбестовского городского округа
за 2021 год

	№ п/п
	Наименование мероприятия (проекта)
	Наименование ожидаемого результата или целевого показателя
	Единица измерения
	Значение целевого показателя на конец года
	Наименование муниципальной программы
	Исполнитель
	Причины отклонения от планового значения целевого показателя

	
	
	
	
	план
	факт
	
	
	

	I.
	Стратегическое направление 1. Развитие экономического потенциала

Цель 1. Сохранение и развитие промышленных предприятий, создание новых рабочих мест посредством реализации  инвестиционных проектов

	1.1.
	Задача: 1. Остановка оттока трудоспособного населения посредством реализации стратегического направления развития РФ «Моногорода»

	1.1.1.
	Проект «Создание частного индустриального парка»
	- создание частного индустриального парка 

привлечение резидентов

- вовлечение в оборот незадействованных земель сельскохозяйственного назначения не менее 100 гектар 

- привлечение на территорию крупных инвесторов создание рабочих мест привлечение на территорию 

- объем инвестиций

Достижение целевых показателей указаны в

приложении 1 к отчету
	ед.
га
-

млн.руб.
	1
не менее 100 га

-

1 434
	1
331,08
-

1 040,3
	«Совершенствование социально-экономической политики 

на территории Асбестовского городского округа» до 2024 года
	Отдел по экономике администрации Асбестовского городского округа

Отдел по управлению муниципальным имуществом администрации Асбестовского городского округа
	На территории Асбестовского городского округа создан Индустриальный парк «ГранПарк» общей площадью 9,1 га.

В Асбестовском городском округе на постоянной основе проводятся работы по вовлечению в хозяйственный оборот земель сельскохозяйственного назначения. Для развития сельхозпроизводства на территории Асбестовского городского округа на основании данных статистического годового отчета об использовании земель проведена инвентаризация земель сельскохозяйственного назначения, анализ не вовлеченных в оборот земель сельскохозяйственного назначения, определены приоритетные территории  с учетом доступности инфраструктуры.

В 2019 году проведены кадастровые работы: путем раздела земельного участка с кадастровым номером 66:34:0401001:33, образованы и поставлены на кадастровый учет земельные участки с кадастровыми номерами 66:34:0401001:374, 66:34:0401001:377, 66:34:0401001:379, 66:34:0401001:380, с категорией земель: земли сельскохозяйственного назначения.

В декабре 2019 года объявлен аукцион. По результатам аукциона 15.01.2020 с ОАО «Птицефабрика «Рефтинская», имеющим статус сельхозпроизводителя, участника программы государственной поддержки в сфере развития сельского хозяйства (письмо Министерства агропромышленного комплекса и потребительского рынка Свердловской области от 12.12.2019 № 06-01-82/9822) заключены 4 договора аренды земельных участков сроком на 49 лет с разрешенным использования для сельскохозяйственного использования общей площадью 331,08 га с ОАО «Птицефабрика «Рефтинская».

	1.1.2.
	Проект «Создание Сельскохозяйственного кластера»
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.3.
	Проект «Ревитализация экономического потенциала индустриальных площадок муниципального образования (привлечение инвесторов)»
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.4
	Проект «Создание индустриальной площадки на базе бывшей Воинской части / Создание воинской части Национальной Гвардии РФ»
	создание индустриальной площадки для крупного машиностроительного, металлургического, обрабатывающего производственного предприятия на базе бывшей Воинской части / возможна замена на проект «Создание воинской части Национальной Гвардии РФ»
	ед.
	1
	0
	«Повышение эффективности управления муниципальной собственностью Асбестовского городского округа до 2024 года»
	Отдел по управлению муниципальным имуществом администрации Асбестовского городского округа
	В 2016-2017 годах по вопросу  передачи имущества бывшей воинской части (г. Асбест, ул. Чернышевского, 33) для нужд войск Национальной гвардии РФ при участии Управления Уральского округа войск национальной гвардии  проведено 3 рабочих встречи, направлены письма. По результатам мероприятий Управлением Уральского округа войск национальной гвардии решение о создании воинской части  Национальной гвардии РФ                             в г. Асбесте не принято.

В 2017-2018 году объекты на территории бывшей воинской части (ул. Чернышевского, 33) включены в инвестиционные предложении АГО.

В целях вовлечения в оборот земельного участка с кадастровым номером 66:34:0503002:187 на 2022 год запланированы кадастровые работы по его разделу с образованием 6 земельных участков с последующим объявлением аукционов по передаче в аренду.

	1.2.
	Задача: 1.2. Увеличение объема промышленного производства, объема выпускаемой продукции на территории городского округа посредством повышения производительности труда, модернизации и развития существующих производств и отраслей

	
	Стратегическая программа 1.2. Программа стратегического развития «Увеличение объема промышленного производства, объема выпускаемой продукции на территории городского округа посредством повышения производительности труда, модернизации и развития существующих производств и отраслей»

	1.2.1.
	Проект «Модернизация, диверсификация существующих производств Асбестовского городского округа».
	- среднемесячная начисленная заработная плата работников организаций (по кругу крупных и средних организаций)

- оборот организаций (по кругу крупных и средних организаций)

- отгружено товаров собственного производства организациями промышленного производства (по кругу крупных и средних организаций)

- объем инвестиций в основной капитал

Достижение целевых показателей указаны в

приложении 1 к отчету
	руб.

млн.руб.

млн.руб.

млн.руб.


	35 115
30 614 
24 847
1 433
	40 008,8
33 437,9
27 241,5
1 040,3
	«Совершенствование социально-экономической политики 

на территории Асбестовского городского округа» до 2024 года
	Отдел по экономике администрации Асбестовского городского округа


	Среднемесячная заработная плата работников, занятых в экономике округа, увеличилась по состоянию на 01.01.2022 по сравнению с аналогичным периодом 2020 года на 10,9 процента и составила 40 008,8 руб. Среднемесячная зарплата в Асбестовском городском округе превышает прожиточный минимум, установленный на душу населения, в 3,6 раза. В бюджетной сфере средняя заработная плата по категориям работников составила: педагогических работников общеобразовательных организаций 41531,80 руб.; педагогических работников дошкольного образования                 31335,40 руб.; педагогических работников дополнительного образования 39 777,85 руб.; работников культуры 38 902,4 руб. Системно осуществляется мониторинг заработной платы работников отдельных профессий в отраслях: «здравоохранение»; «физическая культура и спорт»; «архивная деятельность». Средняя заработная плата по состоянию на 01.01.2022 составила: работников архивов 41 400,00 руб.; работников учреждений физической культуры и спорта (тренеров) 45 231,95 руб. 
В 2020 году в перечень системообразующих организаций, имеющих региональное значение и оказывающих существенное влияние на занятость населения и социальную стабильность включены предприятия Асбестовского городского округа (ПАО «Ураласбест», ПАО «УралАТИ», ООО «АРМЗ»).

Между Федеральным Центром Компетенций (ФЦК) и ООО «Асбестовский ремонтно-машиностроительный завод» 04.02.2020 заключено Соглашение о сотрудничестве в целях реализации федеральной и региональной программ повышения производительности труда.

В рамках реализации Соглашения о сотрудничестве в период с 01 июня 2020 года по 01 ноября 2020 года при поддержке ФЦК на Предприятии был успешно реализован ряд мероприятий, таких как: обучение рабочей группы основным инструментам бережливого производства: 5С, Картирование, 7 видов потерь, SMED (быстрая переналадка), OEE (общая эффективность оборудования). Общее количество обученных в 2020 году - 32 сотрудника.

Разработан Инфо-центр предприятия, который позволяет отслеживать показатели работы в едином месте. Проведена декомпозиция целей с расстановкой ответственных лиц и на ее основании разрабатывается система KPI управленческого аппарата.
Инвестиции на развитие экономики и социальной сферы Асбестовского городского округа с учетом расчётного объема привлеченных инвестиций в сфере малого и среднего за 2021 год составили 1040,3 млн. руб. или 82,6 процента к соответствующему периоду 2020 года. Основными инвесторами на территории Асбестовского городского округа являются ПАО «Ураласбест», ПАО «УралАТИ», ООО «Форэс».

3 проекта Асбестовского городского округа признаны значимыми для социально-экономического развития Свердловской области, утверждены протоколом заседания Совета по улучшению инвестиционного климата в Свердловской области при Губернаторе Свердловской области 18 сентября 2020 года.
Инвестиционные проекты включены в перечень инвестиционных проектов, имеющих стратегическое значение для социально-экономического развития Свердловской области:

ООО «Ультра СИ» сумма проекта 2400, 0 млн. руб. (включен в 2020 году)

ООО «РПО-Центр» сумма проекта 200, 0 млн.руб. (включен в 2020 году)

ООО Уральская лесопромышленная компания» сумма проекта 505,0 млн.руб. (включен в 2019 году).
С целью обеспечения условий для благоприятного инвестиционного климата в 2021 году актуализированы перечни инвестиционных площадок, которые могут использоваться для реализации бизнес проектов. Всего в перечне 8 инвестиционных площадок.

17 декабря 2021 года на базе средней школы № 21 прошло открытие проекта инициативного бюджетирования «Дорожный автогородок. Учимся играя».

Целью проекта является организация работы мобильного автогородка как методической площадки для детей, где будут осуществляться практические занятия по правилам дорожного движения. Создание оптимальных условий для формирования у школьников устойчивых навыков осознанного, безопасного поведения на улицах и дорогах , предупреждение детского дорожно – транспортного травматизма.

На открытии проекта присутствовали Тихонова Н.Р., глава Асбестовского городского округа, Мамонтов Д.М., Министр экономики и территориального развития Свердловской области, Зубарев М.В., депутат Законодательного собрания Свердловской области, Шиловских Д.А., начальник отдела воспитания, профилактики и комплексной безопасности системы образования Министерства образования и молодежной политики Свердловской области, Яготин А.К., помощник прокурора г. Асбеста, представители ГИДДД, шефской организации ПАО «Ураласбест», местного отделения «Молодая Гвардия».

Бюджет проекта – 1 180 000,0 тыс. рублей, который включает в себя средства инициативной группы граждан (166 человек) и средства юридических лиц: ООО «Уральский завод котельного оборудования», ООО «Яшма», ПАО «Уралати», а также местный и областной бюджеты.

В рамках данного финансирования создана комфортная среда, которая предполагает создание и внедрение различного вида новшеств, порождающих изменения в организации воспитательно-образовательного процесса.

Создание современного мобильного автогородка, обеспечит высокое качество и доступность дополнительного образования.

	1.2.2.
	Проект «Диверсификация и развитие градообразующего предприятия и дочерних структур»
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.3.
	Проект «Координация Стратегии социально-экономического развития Асбестовского городского округа с планами и стратегиями развития и модернизации существующих предприятий»
	
	
	
	
	
	
	

	1.3.
	Задача: 3. Развитие малого и среднего бизнеса, поддержка предпринимательской инициативы

	
	Стратегическая программа 1.3. Программа стратегического развития «Малый бизнес и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы»

	1.3.1.
	Проект «Развитие малого и среднего предпринимательства, оказание поддержки».
	- количество малых и средних предприятий (включая ИП) 

- численность занятых в экономике

Достижение целевых показателей указаны в

приложении 1 к отчету
	единиц

человек
	2 173 
27 836
	1 828
27 281
	«Совершенствование социально-экономической политики 

на территории Асбестовского городского округа» до 2024 года
«Повышение эффективности управления муниципальной собственностью Асбестовского городского округа до 2024 года»
	Отдел по экономике администрации Асбестовского городского округа

Отдел по управлению муниципальным имуществом администрации Асбестовского городского округа 

АМФПП
	На территории Асбестовского городского округа зарегистрировано 1 832 субъекта малого предпринимательства (по данным реестра субъектов малого и среднего предпринимательства, размещенного на сайте nalog.ru по состоянию на 01.01.2022), в том числе: 550 - малых и средних предприятий и 1 282 - индивидуальных предпринимателя. Количество самозанятых граждан, зафиксировавших свой статус, с учетом введения налогового режима для самозанятых на территории Асбестовского городского округа по состоянию на 01.01.2022 составляет 1 584 человека, увеличение на 802 человека (на 01.01.2021 - 782 самозанятых). Отмечается положительная динамика развития предпринимательской деятельности на территории Асбестовского городского округа. Мероприятия по развитию малого и среднего предпринимательства в Асбестовском городском округе реализуются в рамках муниципальной программы «Совершенствование социально-экономической политики на территории Асбестовского городского округа до 2024 года», утвержденной постановлением администрации Асбестовского городского округа от 04.12.2013              № 762-ПА. Основной целью и задачами в области поддержки малого и среднего предпринимательства (МСП) является реализация государственной политики и создание благоприятных экономических, правовых и организационных условий для устойчивого развития предпринимательства, обеспечивающих насыщение рынка отечественными товарами и услугами на территории Асбестовского городского округа, повышение занятости населения, обеспечение стабильного поступления налогов в местный бюджет. В 2021 году подписано соглашение с Асбестовским муниципальным фондом поддержки малого предпринимательства, направленное на развитие малого и среднего предпринимательства. Общий объем поддержки составляет 657,4 тыс. руб. из средств местного бюджета. Администрацией Асбестовского городского округа проведен конкурс с целью предоставления грантов (субсидий) начинающим субъектам малого предпринимательства, зарегистрированным  и осуществляющим деятельность в Асбестовском городском округе в 2021 году. Из бюджета Асбестовского городского округа на предоставление грантов выделено 600,0 тыс. руб., получателями стали 7 субъектов малого предпринимательства.
Для достижения показателя «Увеличение числа объектов, включенных в перечни муниципального имущества, предназначенного для предоставления в аренду субъектам малого и среднего предпринимательства» создана рабочая группа по имущественной поддержке субъектам малого и среднего предпринимательства», действующей на основании распоряжения администрации Асбестовского городского округа от 23.08.2019 № 734 – РА «О создании рабочей группы по имущественной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства».  

В период с 01.01.2021 по 31.12.2021 перечень муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства) на территории Асбестовского городского округа, включает в себя 31  объект  недвижимого имущества, в том числе   из состава земельных участков, а также дополнительно включены в перечень нежилые помещения находящиеся к казне Асбестовского городского округа.  

Разработан паспорт  муниципального проекта «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства» (утвержден Проектным комитетом от 27.09.2021).

На 2021 год установлен  результат  показателя: «Субъектам МСП  обеспечен доступ к предоставляемому имуществу за счет дополнения общего количества объектов (в том числе неиспользуемых, неэффективно используемых или используемых не по назначению) в перечнях муниципального имущества (количество объектов  включенных в перечень муниципального имущества, субъектам МСП, нарастающим итогом)» 31  объект    

На 2021 год установлен  результат  показателя:  «Субъектам МСП  обеспечен доступ к  имуществу (в аренду или на иных правах), из числа объектов включенных в перечни муниципального имущества, предназначенного для субъектов МСП (количество объектов муниципального имущества Асбестовского городского округа, предоставленных в аренду или на  иных правах субъектам МСП, нарастающим итогом)»  14 объектов  по состоянию на 1 декабря 2021 года.   

Разработан паспорт  муниципального проекта «Создание благоприятных условий для осуществления деятельности самозанятыми гражданами» на территории Асбестовского городского округа (утвержден Проектным комитетом от 27.09.2021).

На 2021 год  результат  показателя «Самозанятым гражданам обеспечен доступ к имуществу (в аренду или на иных правах) из  числа объектов, включенных в перечень муниципального имущества, предназначенного для субъектов МСП (количество объектов  муниципального имущества, предоставленных в аренду или на иных правах самозанятым гражданам, нарастающим итогом)» не установлен. 

Информирование о реализации приоритетных  федеральных проектов в сфере оказания поддержки малого и среднего предпринимательства на территории Асбестовского городского округа осуществляется на официальном сайте Асбестовского городского округа.
Занятость населения. Общая численность занятых в экономике городского округа по состоянию на 01.01.2022 составляет 27 471 человек. С начала 2021 года за содействием в поиске подходящей работы в ГКУ «Асбестовский центр занятости» обратилось 2 664 человека, трудоустроено 1 741 человек. Признано безработными и назначено пособие 1 145 гражданам. Численность безработных граждан, официально признанных безработными, на конец 2021 года составила 281 человек, что на 1 130 человек меньше, чем на соответствующую дату предыдущего года. Уровень регистрируемой безработицы в численности экономически активного населения на 01.01.2022 сложился в размере 0,88 процента или уменьшился на 3,4 процента по отношению к началу 2021 года (на 01.01.2021 – 4,28 процента). Коэффициент напряженности составил 0,34 незанятых человек на одну вакансию. Количество вакансий на 01.01.2022 составило 1 009 единиц, что на 228 вакансий больше, чем на 01.01.2021. Численность экономически активного населения - 31,8 тыс. чел. При содействии специалистов ГКУ службы занятости населения Свердловской области «Асбестовский центр занятости» услуги по профессиональной ориентации получили – 2451 человек, услуги по психологической поддержке – 135 человек, по социальной адаптации – 133 человека из числа безработных. С начала года организованно и проведено 11 ярмарок вакансий, приняли участие 321 человек. Получили содействие в переезде и переселении в другую местность для трудоустройства – 4 человека. Направлено на обучение 193 безработных гражданина, 3 пенсионера, стремящихся возобновить трудовую деятельность, 7 женщин, находящаяся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. Получили содействие в организации самозанятости безработных граждан - 206 человек. Численность граждан, оформивших государственную регистрацию в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя или самозанятого – 16 человек, численность граждан, получивших единовременную финансовую помощь при соответствующей государственной регистрации – 6 человек.

	1.3.2.
	Проект «Создание Агентства развития территории»
	
	
	
	
	
	
	

	1.4.
	Задача: 4. развитие рынка услуг и обеспечение его высокого качества

	Стратегическая программа 1.4. Программа стратегического развития «Развитие торговой деятельности в Асбестовском городском округе»

	1.4.1.
	Проект «Комфортная потребительская среда»
	- оборот розничной торговли (без субъектов МП)
Достижение целевых показателей указаны в

приложении 1 к отчету
	млн. руб.
	5,7
	6,321
	«Совершенствование социально-экономической политики 

на территории Асбестовского городского округа» до 2024 года
	Отдел по экономике администрации Асбестовского городского округа
	Значительная часть потребительского сектора экономики Асбестовского городского округа относится к отраслям, в наибольшей степени пострадавшим в условиях ухудшения ситуации 2020 года в результате распространения новой короновирусной инфекции.  Эпидемиологические ограничения оказали существенное влияние на потребительский сектор экономики Асбестовского городского округа. В сети объектов торговли: функционирует 489 объекта розничной торговой сети, в том числе 413 объектов стационарной торговли, 6 торговых центров,                       70 нестационарных торговых объектов (23 павильона, 37 киосков). 

	1.4.2.
	Проект «Производство сельскохозяйственной продукции»
	
	
	
	
	
	
	

	II.
	Стратегическое направление 2. Развитие человеческого потенциала 

Цель 2. Сохранение и развитие физического и духовного здоровья жителей Асбестовского городского округа

	
	Задачи:

1. улучшение здоровья жителей округа, увеличение продолжительности жизни, прежде всего за счет усиления профилактической направленности медицины, повышения качества медицинской помощи в соответствии с потребностями населения на основе использования передовых достижений медицинской науки;

2. поддержка материнства и детства;

3. формирование социального и профессионально компетентного гражданина путем развития образования, соответствующего современным потребностям общества и требованиям инновационного развития экономики;
4. развитие системы выявления и поддержки одаренных и талантливых детей;

5. увеличение доли обучающихся, участвующих в конкурсах и олимпиадах различного уровня, в том числе - Всероссийской олимпиаде школьников;

6. создание в образовательных организациях необходимых условий для получения качественного образования детьми с ограниченными возможностями здоровья и детьми-инвалидами, в том числе посредством организации инклюзивного образования

7. сохранение и развитие культурной среды, способствующей повышению уровня интеллектуального и культурного развития жителей округа, реализации потребностей в культурно-творческом самовыражении;

8. увеличение количества регулярно занимающихся и формирование устойчивого интереса населения к занятиям физической культурой и спортом, в том числе лиц с ограниченными возможностями здоровья;

9. укрепление института семьи через формирование активной жизненной позиции населения, создание условий для реализации семьей своих функций;

10. развитие условий для активного самоопределения и самореализации молодежи как носителя инновационных возможностей.

	Стратегическая программа 2.1. Программа стратегического развития «Качественное образование - основа устойчивого развития городского округа»

	2.1.1.
	Проект «Доступное дополнительное образование для детей».
	- количество детей, охваченных дошкольным образованием

- охват детей в возрасте от 2 до 7 лет дошкольным образованием

- доля учащихся общеобразовательных организаций, обучающихся в одну смену

- доля полученных аттестатов о среднем общем образовании

- доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования

- доля обучающихся, успешно освоивших основные общеобразовательные программы основного общего и среднего общего образования;

- доля обеспечения в образовательных организациях необходимых условий для получения качественного образования для 100 процентов детей 
с ограниченными возможностями здоровья и детьми-инвалидами, обратившихся за образовательной услугой.

- обеспечение удовлетворения спроса на услуги дополнительного образования детей в возрасте от 5 до 18 лет;

- доля обучающихся, включенных в конкурсное движение проектных работ по модели образовательных центров;

- доля обучающихся, осваивающих дополнительные образовательные программы, в том числе технической и естественно-научной направленности, от общей численности обучающихся, осваивающих программы дополнительного образования;

- увеличение до 3% доли обучающихся, входящих в состав Общероссийского военно-патриотического движения «Юнармия».

- доля дошкольных образовательных организаций, сформировавших образовательную среду, способствующую развитию творческих способностей детей, позитивной социализации и личностного развития, формированию предпосылок учебной деятельности;

- удовлетворение спроса на устройство в дошкольные образовательные организации детей в возрасте от 3 до 7 лет на уровне 100 процентов.

По направлению «Педагогические кадры»:

- увеличение доли педагогических работников общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет от общего количества педагогических работников общеобразовательных организаций до 27 процентов в 2035 году;

- доля педагогических работников общеобразовательных организаций, имеющих первую и высшую квалификационную категорию, от общего количества педагогических работников.

- доля образовательных организаций, реализующих образовательный процесс с применением дистанционных образовательных технологий

Достижение целевых показателей указаны в

приложении 2 к отчету
	на 1 тыс.нас.
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	«Развитие системы образования в Асбестовском городском округе до 2024 года»
	Управление образованием Асбестовского городского округа 


	«Доступное дополнительное образование для детей».

С 2019 года в пилотном режиме реализуется система персонифицированного финансирования дополнительного образования детей. Промежуточные итоги внедрения ПФДО:

- количество учреждений в реестре поставщиков – 14 организаций, подведомственных Управлению образованием Асбестовского городского округа.

В 2020/2021 учебном году количество детей, получивших сертификат ПФ в составит не менее 8 % от общего количества детей, а также ожидается открытие новых творческих объединений и увеличение числа детей, занятых дополнительным образованием естественнонаучной и технической направленности.

Организована работа муниципального опорного центра дополнительного образования на базе Центра детского творчества.

На базах всех муниципальных общеобразовательных организаций обеспечена реализация общеразвивающих программ дополнительного образования. Общее количество реализуемых программ составляет 209.  Общее количество обучающихся по программам дополнительного образования составляет 4256.
Создание современной образовательной среды для школьников.

С 2019 года на Станции юных натуралистов создана образовательная  исследовательская лаборатория «ЭКО»: оборудовано 4 кабинета зоологического, растениеводческого, экологического направления.

С 2019 года организовано функционирование муниципального опорного центра дополнительного образования детей Центр детского творчества имени Н.М. Аввакумова выполняет функции ресурсного, учебно-методического, организационного, экспертно-консультационного  и социокультурного центра в муниципальной системе дополнительного образования детей, осуществляет координацию информирования и вовлечения детей в систему дополнительного образования детей, мониторинг охвата детей программами дополнительного образования.

В сентябре 2019 года на базе МБОУ СОШ № 18 АГО открыт центр гуманитарного и цифрового образования «Точка роста». 

1. В рамках соглашения № 1 - на обновление материально-технической базы для формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков (на условиях финансирования  из федерального и областного бюджетов) – 1770,518 тыс. руб. 
из них :

областной бюджет – 1 593,418 тыс. руб.,

местный бюджет – 177,100 тыс. руб.

2. В рамках соглашения № 2 - на обновление материально-технической базы для формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных  навыков                     (на условиях финансирования из областного бюджета) –839,567 тыс. руб. из них:

областной бюджет – 339,567 тыс. руб.,

местный бюджет – 500,000 тыс. руб.

Мероприятие по созданию центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» стало продолжением работы в рамках проекта «Уральская инженерная школа», одобренного Президентом Российской Федерации                               В.В. Путиным и направленного, в том числе на создание во всех муниципальных образованиях Свердловской области условий для развития у обучающихся компетенций в сфере технического, математического и естественно-научного образования, а также цифровых компетенций. 

В соответствии с проектом в Центре организована работа 2-х помещений: 

1 – кабинет формирования цифровых и гуманитарных компетенций (классы «Информатики», «Технологии» и «ОБЖ»);

2- помещение для проектной деятельности–открытое пространство, выполняющее роль центра общественной жизни школы, включающее шахматную гостиную, медиазону/медиатеку.

Центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» по следующим модулям:
1-4 классы «В мире информатики»   - 2 группы
5-6 классы «Алгоритмика на КуМире» - 2 группы
8-9 классы «Оператор ЭВМ» - 2 группы
5-8 классы «Азбука безопасности» - 4 группы
6-7 классы «Занимательное языкознание»  - 3 группы
5-11 классы «Проект «Благо творим» - 2 группы
8-9 классы «Юный механизатор» - 2 группы
10-11 классы «Зеленый свет» - 2 группы
7 класс «Самоделки» - 1 группа
1-4 классы «Мир вокруг нас» - 4 группы
5-7 классы «Шахматный клуб» - 1 группа.

Организована работа 8-ми профильных классов: инженерный (на базе Лицея № 9), педагогический (на базе школы № 1 им.  М. Горького), медицинский (на базе школы № 24) и эколого-биологический (на базе школы  № 22 им. Н.И.Кузнецова), 11 школа юридический класс,  на базе Средней школы № 4 - экономико-предпринимательский класс, на базе средней школы № 8 - финансово-экономический класс, средней школы № 30 управленческий класс.

27 сентября 2021 года на базе МБОУ «СОШ № 22 им. Н.И. Кузнецова» прошло торжественное открытие нового кабинета химии в рамках реализации проекта «Уральская инженерная школа».

В 2021 году в рамках реализации государственной программы Свердловской области «Развитие системы образования и реализация молодежной политики в Свердловской области до 2025 года» Асбестовскому городскому округу по результатам конкурсного отбора предоставлена субсидия из областного бюджета в размере 2 250,00 тыс. рублей на условиях софинансирования.

Всего на приобретение средств обучения и воспитания для кабинета химии в 22 школе затрачено 4500,00 тыс. рублей - обеспечена закупка учебно-наглядного, учебно-лабораторного и учебно-практического оборудования, программного обеспечения, необходимого для функционирования оборудования, для оснащения кабинетов естественно-научного цикла (учебный предмет: химия), оборудования, программного обеспечения, необходимого для функционирования оборудования, и расходных материалов для 3D-моделирования.

В торжественном мероприятии приняли участие глава Асбестовского городского округа, представители Уральского государственного аграрного университета, шефская организация, оказывающая помощь при проведении ремонтных работ «Форэс».

Школа на сегодняшний день развивается как муниципальная площадка образовательного проекта естественно-научного цикла и профориентационной работы «Эколого-биологический класс», реализуемый совместно с Уральским государственным аграрным университетом, Муниципальным бюджетным учреждением дополнительного образования «Станция юных натуралистов» Асбестовского городского округа.

«Современная цифровая образовательная среда»

В рамках реализации федерального проекта «Информационная инфраструктура» национальной программы «Цифровая экономика Российской Федерации» между Министерством цифрового развития, связи и массовых коммуникаций Российской Федерации и ПАО «Ростелеком» заключен государственный контракт на оказание услуг по подключению к сети «Интернет».

В рамках данного соглашения все 14 общеобразовательных организаций, подведомственных Управлению образованием Асбестовского городского округа вошли в перечень социально-значимых объектов, подлежащих поэтапному подключению. Организация работа по подключение всеми общеобразовательным организациями, подготовлены акты готовности к подключению и организован беспрепятственный доступ на территорию всех общеобразовательных организаций.

В соответствии с письмом Департамента информатизации и связи Свердловской области от 08 ноября 2019 года № 41-01-81/3722 «О подключении социально значимых объектов к сети «Интернет» реализация утвержденного плана поэтапного подключения начинается на территории муниципалитета с 30 ноября 2019 года по 30 сентября 2021 года. 

По состоянию на 01.01.2022 в рамках поэтапного подключения к сети интернет во всех муниципальных общеобразовательных организациях обеспечено подключение (в городской местности не менее 100 мб/с, сельской местности  не менее 50 мб/с).

В 2-х школах (средняя школа № 30, 21) получено оборудование для улучшения материально-технической базы (28 ноутбуков, 1 многофункциональное устройство).

«Учебно-производственный центр системной профориентации обучающихся»

«Одаренные дети».

Реализуется муниципальный проект «Успех каждого ребенка».

Организовано участие обучающихся в работе цифровых порталов (более 4500 обучающихся).

Разработан и утвержден перечень значимых конкурсных мероприятий по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов у детей и молодежи в Асбестовском городском округе. 

Организованы конкурсные мероприятия (олимпиады, фестивали, соревнования) всероссийского, регионального и муниципального уровней с целью выявления одаренных детей в различных сферах деятельности, отвечающих образовательным потребностям и интересам обучающихся, обеспечивающих их творческий рост и развитие личностных качеств:

- Всероссийская олимпиада школьников (школьный и муниципальный этапы, направление обучающихся на региональный этап);

-муниципальный этап научно-практической конференции для обучающихся 1-11 классов (НПК), направление на региональный этап;

- муниципальный этап Всероссийского конкурса сочинений;

- городской слёт экспедиционных отрядов, реализующих областной проект «Родники»; 

- муниципальный этап конкурса-форума «Уральский характер» (ЦДТ);

- муниципальные этапы: экологической кейс-игры GreenTeam для детей дошкольного и младшего школьного возраста (СЮН), областного робототехнического соревнования для начинающих; областного конкурса художественного слова для учащихся начальной школы «Читалочка» (ЦДТ);

- пятый год проходит муниципальный этап межтерриториального конкурса «Ученик года»; 

- муниципальные конкурсы: по объемному моделированию 3-D; вокального и хорового искусства «Хрустальная нотка» (ЦДТ); конкурс чтецов «Живое звучащее слово», посвященный памяти А.И. Чечулина (ЦДТ); в рамках месячника по гражданско- патриотическому воспитанию «Я-россиянин!» (СЮН);

- фестивали «Битва танцев – 2021» и «Битва хоров – 2021» (ЦДТ);

- Открытые: военно-спортивное первенство по тактике туризма «Метелица »;

- соревнования по простейшим летающим авиамоделям «Моя первая модель» (ЦДТ);

- муниципальный этап международного конкурса юных чтецов "Живая классика" и другие.

- муниципальные этапы областных конкурсов: изобразительного искусства «Дорогами добра», творческих проектов декоративно-прикладного искусства «АртМастер» (ЦДТ).

- муниципальные творческие конкурсы: «Добрая зима для птиц», «Сохраним живую ель!» (СЮН).

Продолжают свою работу творческие группы по совершенствованию работы с одаренными детьми, в состав которой входят представители школ № 1, № 4, № 21; № 30, Лицея № 9, СЮН. Разработан план конкурсных мероприятий, скорректированы критерии оценивания индивидуальных достижений, обучающихся для поощрения.

На международном уровне в 2021 году в конкурсных мероприятиях число участий составило 2 129. Из них: победителей и призеров 1 119, что составило 52,6 % от числа участий в конкурсах (2019/2020– 1 404 участий, из них 907 победителей и призеров, что составило 64,6 %,             2019/2020 – 2 039 участий. Из них: победителей и призеров 1 039 (50,9%)). 

На всероссийском уровне в конкурсных мероприятиях число участий составило 4623 из них победителей и призеров – 2 140, что составило 46,3 % от числа участий в конкурсах (2019/2020 – 2 736 участий, из них победителей  и призеров – 1 542, что составило 56,4%, 2019/2020 – 3 121 участий из них победителей и призеров             1 387 (44,4 %)).

Педагогические кадры XXI века.

С 2018 года в четырех общеобразовательных организациях, подведомственных Управлению образованием Асбестовского городского округа,     в рамках дополнительного образования, организована работа профильных классов для обучающихся по программам среднего общего образования.

Результатом работы профильных классов в течение двух учебных лет является поступление в выбранные высшие учебные заведения, в том числе по выбранному профилю – 75% обучающихся.

26 сентября  2020 года  на базе средней школы 11 прошло торжественное открытие профильного класса юридической направленности. 

Это уже 5-й профильный класс за последние три учебных года.

В рамах данного направления реализуется проект «Учитель будущего». В рамках проекта предусмотрена организация участия педагогических работников в работе цифровых порталов, повышения квалификации в центре «Учитель будущего» (2020 год– 10 педагогических работников, 2021 год – 23 работников). 

В 2019 году лауреатом премии Губернатора Свердловской области учитель 9 Лицей. В 2020 году учитель школы 12, в 2021 году 2 педагога ДОУ 52, ЦДТ.

В 2020/2021 учебном году число участий педагогических работников муниципалитета в конкурсах различных уровней разных форматов составило -1 665, победителей и призёров -                     1 041 (62,5 %) (2019/2020 – участников 1392, победителей и призеров-804 (57,7%); 2018/2019 - участников 1 566, победителей и призеров                   1 047 (66,8%).

Педагогические работники принимали участие в конкурсах различных уровней и форматов:

- международный уровень – 402 участника (45%), из них победителей и призёров – 295 (73,4% от числа участников) (в 2019/2020 -240 участников (26%), из них победителей и призёров – 191 (79,6%); в 2018/2019 - 323 участника (35,7%), из них победителей и призеров - 277 (85,8 %); в 2017/2018 - 229 (25,2%), из них победителей и призеров - 196 (85,6%);

- всероссийский уровень – 776 участий (87%), из них победителей и призёров – 574 (73,96%) (в 2019/2020 – 525 (59%)участников, из них победителей и призёров – 324 (61,7%) в 2018/2019 - 909 участников (98%), из них победителей и призеров - 646 (71,07%); в 2017/2018 – 864 участника (95%), из них победителей и призеров - 640 (74,1%); 

- региональный уровень – 278 участников (31,3%), победителей и призёров - 106 (38,3% от числа участий) (в 2019/2020 - 427 участников (48,03%), победителей и призёров - 238 (55,7%); в 2018/2019 - 86 участников (9,5%), из них победителей и призеров - 34 (39,5%); в 2017/2018 – 102 участника (11,2%), из них победителей и призеров - 39 (38,2%), 
- муниципальный уровень – 209 (23,5%) участников, победителей и призёров – 66 (31,5%) (в 2019/2020 - 200 (22,5%) участников, победителей и призёров – 51 (25,5%); в 2018/2019 - 248 участников (27,4%), из них победителей и призеров - 85 (34,3%), увеличение на 1,5%, 6%
Кадры для отраслей экономики
Уральская инженерная школа.

В рамках реализации подпрограммы 7 «Реализация комплексной программы «Уральская инженерная школа» муниципальной программы «Развитие системы образования в Асбестовском городском округе до 2020 года», утвержденной постановлением администрации Асбестовского городского округа от 04.12.2013 № 766-ПА, муниципальной комплексной программы «Уральская инженерная школа» на 2015-2020 годы, утвержденной постановлением Управления образованием Асбестовского городского округа от 25.07.2016 № 47/1, с 2016 года на территории Асбестовского городского округа реализуется проект «Уральская инженерная школа».
Значимыми результатами реализации проекта «Уральская инженерная школа»:

Организация и проведение 20.02.2019 года на базе детского сада № 25 областного семинара-практикума на тему: «Инновационные технологии для естественно-математического и технологического образования детей в условиях дошкольной образовательной организации».

Для решения вопросов  по привлечению инновационного опыта и его трансляции, а также повышения уровня профессиональной компетентности педагогов по  осуществлению образовательной деятельности, направленной на формирование у обучающихся интереса к техническому творчеству детский сад № 25 расширил границы социального партнерства и заключили договора о взаимодействии с МАДОУ № 36 «Теремок» с. Курьи,  ООО «АВСПАНТЕРА» (г. Нижний Тагил) в рамках проекта ресурсного центра детского сада по теме «Удивительный мир 3D моделирования в LigroGame как условие развития современных форм раннего инженерного образования в ДОО» и со Свердловским областным педагогическим колледжем на основе Соглашения о взаимодействии в целях обеспечения формирования у дошкольников инженерных компетенций и проектной деятельности. 

Победа педагогов ДОО № 25 во Всероссийском педагогическом конкурсе "Калейдоскоп средств, методов и форм", в номинации: «Педагогические инновации в образовании (диплом за  I место, Лагунова Н.П.)


На Международной промышленной выставке «Иннопром – 2019», проходившей 10 июня 2019 года   город Асбест представили педагоги МАДОУ «Детский сад комбинированного вида 25» АГО.  

На сегодняшний день у ДОО № 25 в разработке инновационный проект «Академия занимательных наук» - инновационная образовательная система организации работы с детьми, одаренными в области научно-технического творчества, обеспечивающая их развитие в новом качестве, которая будет в себя включать следующие проекты по технической и естественно-научной направленности в том числе «Юный астроном», а также проект «Профессию выбираю в детском саду» с использованием игровой среды «Навигатум в мире профессий», который направлен на обобщение знаний о профессиях в процессе совместной и самостоятельной деятельности детей через «погружении» в реальные практические ситуации.

Значимыми результатами реализации проекта «Уральская инженерная школа» можно считать следующие:

МАДОУ «Детский сад комбинированного вида № 25» Асбестовского городского округа в 2020/2021 учебном году:

Муниципальный уровень

- победители муниципальных педагогических чтениях руководящих и педагогических работников образовательных организаций, подведомственных Управлению образованием Асбестовского городского округа, по направлению: «Реализация комплексной программы «Уральская инженерная школа»: результаты, проблемы, перспективы» с опытом работы «Навигатум. В мире профессий» как эффективный механизм в современном профориентировании дошкольников»;

- победители муниципального этапа экологической кейс-игры для детей дошкольного возраста «Green Team», 2021 год.

Региональный уровень: 

- победители очного этапа XXV региональной научно-практической конференции «Творчество юных» в секции «Психолого-педагогический науки и цифровизации образования» (г. Москва) с защитой детского проекта «Гидрополис – подводный город будущего» с использованием технологии по 3D моделированию Ligro Geam, 2021;

- финалисты очного этапа III Всероссийского конкурса для талантливых и одарённых детей дошкольного возраста «Первые шаги в науку – 2021»;

- участники 1 открытого регионального фестиваля «Мастер открытый» среди воспитанников дошкольных образовательных учреждений Свердловской области в рамках движения WorldSkills среди детей дошкольного возврата в игровой ситуации «Играем в строителей. Я – инженер-строитель», 2021 год;

- участники областного этапа экологической кейс-игры для детей дошкольного возраста «Green Team», 2021.

Всероссийский и Международный уровень: 

- лауреаты Всероссийского педагогического конкурса «Моя лучшая методическая разработка» за авторский материал «Методическая разработка по ранней профориентации в рамках реализации проекта «Инженерная школа» с использованием кейс-игры «В мире профессий моих родителей» (Толстых Н.А., Качан Н.Н.). Данная авторская работа получила диплом «Общественное признание» по оценке педагогов России и стран ближнего зарубежья, 2020 год.

Четвертый год успешно осуществляется деятельность «Станции юных натуралистов», как базовой площадки ГАУДО СО «Дворец молодёжи», по естественнонаучному образованию, техническому творчеству и профориентационной деятельности, в рамках проекта «Уральская инженерная школа».

В 2020/2021 учебном году продолжено создание условий для проведения учебных исследований. Приобретены необходимые химические реактивы, лабораторная посуда, индикаторы. Разработаны и утверждены на педсовете новые практико-ориентированные общеразвивающие программы естественнонаучной направленности: «Экофлора» (преемственная программе «Цветоводство»), «Проектно-исследовательская деятельность обучающихся», «Исследуем и мастерим» (второй год обучения). Данные программы реализовывались в пилотном режиме. Охват детей программами естественнонаучной направленности - 511 человек в рамках реализации инновационного проекта - 472 человека. В творческих объединениях МБУДО СЮН проводятся исследования, наблюдения, опыты, эксперименты.

Результаты учебных исследований обучающимися представлены в конкурсах разного уровня: 

Муниципальный уровень: 

- НПК обучающихся 7-11 классов АГО: 10 участников очного этапа, из них 6 победителей и 4 призёра; 

- НПК обучающихся 1-6 классов АГО:                         6 участников очного этапа, из них 3 победителя и           3 призёра.

Региональный уровень:

- конкурс проектно-исследовательских работ для юных «Первые шаги в науку»: 5 участников очного этапа, из них 1 победитель, 1 призёр;

- конкурс проектов «Инженер планеты»: 10 участников очного этапа, из них 2 победителя,                   5 призеров;

- XXV Этологическая конференция имени                  Н. Тинбергена:2 участника очного этапа;

- Областной экологический форум: 14 участников, из них 1 победитель, 7 призёров;

- НПК для школьников Свердловской области:    2 участника очного этапа. 

Всероссийский уровень:

 - Всероссийская олимпиада по биологии для школьников имени первого ректора Уральского ГАУ О.А. Ивановой: 11 участников, из них                      1 победитель и 3 призёра; 

- Всероссийский конкурс научно-исследовательских и творческих работ молодёжи «Меня оценят в 21 веке»: 1 победитель очного этапа; 

- Всероссийская научно – практическая конференция «Школьная лига ИТШ–ЛЭТИ»: 4 участника очного этапа, из них 1 победитель;

- Всероссийская НПК «На пути к познанию»: 15 участников, из них  4 победителя и 8 призёров;

- Всероссийский конкурс научно-исследовательских и проектных работ «Высший пилотаж»: 2 участника очного этапа, из них                         1 призёр; 

- Всероссийский конкурс юных исследователей окружающей среды «Открытие - 2030»: 1 призёр очного этапа; 

- Всероссийский научно – технический конкурс «Открытый мир. Старт в науку»: 13 участников, из них 3 призёра;

- Всероссийская Олимпиада по биологии (РГАУ): 4 участника очного этапа; 

- Всероссийская Олимпиада по химии (РГАУ):  2 участника очного этапа; 

- Всероссийский научно-образовательный общественно - просветительский проект «Экопатруль»: 1 призёр очного этапа. 

В апреле 2021 года команда старшеклассников, обучающихся в МБУДО СЮН (5 человек) приняла участие в образовательном квесте «ProfiСканер» для школьников Свердловской области, который проходил на базе Уральского государственного аграрного университета, заняла I место.

В мае 2021 года в Свердловской области, согласно плана массовых мероприятий естественнонаучной направленности, на 2020-2021 учебный год, состоялся Региональный слет юных экологов (организаторы МАУ ДО ГорСЮН совместно с Фондом «Золотое сечение»                     и Дворцом Молодежи города Екатеринбурга                 при поддержке Министерства образования и молодежной политики Свердловской области),                в котором приняло участие 11 команд из 10 территорий области. Город Асбест представила команда ребят, обучающихся на «Станции юных натуралистов».

Обучающиеся и воспитанники образовательных организаций Асбестовского городского округа продолжают принимать участие в экологических акциях, конкурсах, организованных на базе МБУДО СЮН:

- «Добрая зима для птиц» (118 участников);

- «Сохраним живую ель!» (361 участник);

- «Сохраним первоцветы» (183 участника);

- «Green Team» (15 участников)- 3 команды;

Образовательные организации (Центр детского творчества, Лицей № 9) оснащены комплектами для сборки 3D принтеров и расходными материалами для 3D-печати, а также оборудованием для реализации программ дополнительного образования технической направленности.

Центр детского творчества, на основании совместного плана работы участников Уральской инженерной школы, организует и проводит городские мероприятия как отборочные этапы региональных конкурсов в соответствии                            с нормативными документами конкурсов,                       так и муниципальные:

 - в муниципальных мероприятиях ЦДТ                          в 2020/2021 учебном году приняли участие                       136 человек:

- соревнования авиамоделистов                                   «Моя первая модель» - 9 участников, конкурс проведён дистанционно; 

- конкурс детского творчества «Удивительный мир поделок» - 32 участника, конкурс проведён дистанционно;

-конкурс «Энергия» в рамках регионального конкурса «Вместе - ярче!» - 15 человек, конкурс проведён дистанционно;

- соревнования по 3D моделированию –                       30 человек (очно);

- выставка технического творчества «Победоносный месяц май» - 50 участников (очно).

Наблюдается стабильность обучающихся                          в детских объединениях, принимающих участие      в реализации проекта - 225 человек.

Увеличилось количество обучающихся в робототехническом направлении (на 32 человека).

В 2020/2021 учебном году перечень конкурсно-массовых и профориентационных мероприятий, реализуемых на уровне муниципалитета снижен из-за ограничительных мероприятий. Также наблюдается снижение результативности участия в конкурсно-массовых мероприятиях разного уровня в связи с ограничительными мероприятиями. 

Обучающие продолжают принимать участие              в конкурсных мероприятиях по техническому творчеству, робототехнике, 3D моделированию. 

В 2020/2021 учебном году в региональном отборочном этапе открытой Всероссийской олимпиады по 3D технологиям среди обучающихся Свердловской области 3 обучающихся школы № 24 участвовали и завоевали одно призовое место (2019/2020 –                        5 призёров; 2018/2019 – 4 призера). 

В окружном конкурсе - выставке 3D – моделирования с помощью 3D – ручки «Пра3Dник» 3 обучающихся школы № 24 стали призерами. 

В региональном этапе Свердловской области «ЮНИОРПРОФИ-2020» 2 обучающихся из школы №24 стали призёрами. Обучающийся                       24 школы стал призером областных робототехнических соревнований для начинающих «Праздник в моём городе» и в областном конкурсе технического творчества «Световые фантазии» также завоевал призовое место.

В рамках реализации образовательных программ естественнонаучного цикла и технического направления немаловажно участие обучающихся во всероссийской олимпиаде школьников.

Сравнивая результаты с 2019/2020 учебным годом следует отметить, что число победителей                   и призеров, принимающих участие                                       во Всероссийской олимпиаде школьников                         на муниципальном этапе в 2020/2021 учебном году уменьшилось на 38 человек (6,51%),                         но наблюдается положительная динамика по таким предметам как: информатика (с 11% до 36%), и технология (с 51,16% до 57,89%). В 2020/2021 учебном году обучающиеся приняли участие в региональном этапе по общеобразовательным предметам естественнонаучного и технического цикла: биология, география, информатика и технология.

В 2020 году в Лицее № 9 продолжилась реализация Муниципальной комплексной программы «Уральская инженерная школа».

В части развития материально-технической базы учебных помещений Центра технического образования Лицея № 9 за этот период можно отметить следующее:

- проведены ремонты учебных кабинетов, входящих в структуру Центра технического образования: химии, биологии, технологии, математики;

- в лаборантский кабинет математики установлена новая учебная мебель;

- закуплены графические планшеты, принтер МФУ в кабинет математики;

- приобретен диагностический инструментарий для кабинета профориентации (Методика                     Л.А. Ясюковой);

- установлено новое учебное оборудование                     в кабинет астрономии;

- приобретен промышленный пылесос                             в кабинет технического труда.

За успешное участие обучающихся профильного инженерного класса в конкурсе инновационных проектов по решению реальных производственных задач «Новые горизонты», проводимым ПАО «Ураласбест», учреждению были вручены ценные призы - цветной принтер, брошюратор и ламинатор, которые установлены                                   в Центре технического образования и предназначены для оформления проектно-исследовательских работ школьников.

В рамках реализации проекта «Уральская инженерная школа», одобренного Указом Губернатора Свердловской области от 06 октября 2014 №453-УГ в 2021 году муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 22                     им. Н.И. Кузнецова» Асбестовского городского округа (далее – МБОУ «СОШ № 22                        им. Н.И. Кузнецова») приняла участие                              в конкурсном отборе на включение в число получателей субсидий из областного и муниципального бюджетов на создание условий реализации программ естественно – научного цикла и профориентационной работы. В рамках проекта выделено 4,5 миллиона рублей на оборудование кабинета химии.

В мае 2021 года МБОУ «СОШ № 22                          им. Н.И. Кузнецова» заключено соглашение о взаимодействии по реализации проекта с Асбестовским филиалом ООО «ФОРЭС»,                    в рамках которого силами сотрудников предприятия проведены ремонтные работы в кабинете химии, а с начала учебного года ведется совместная работа по профориентации обучающихся школы и города. 

Совместные усилия школы и социальных партнеров - Асбестовского филиала ООО «ФОРЭС» позволили начать учебный год                               в красивом, благоустроенном, современном кабинете химии, в котором ребята школы и города смогут проявить свои технические таланты. 

С сентября 2021 года организована реализация программ кружков «Умелые руки», «Основы 3-D моделирования», программы «Эколого-биологический класс», проведение профориентационных мероприятий для обучающихся школ города.

	2.1.2
	Проект «Создание современной образовательной среды для школьников»
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.3
	Проект «Современная цифровая образовательная среда»
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.4
	Проект «Учебно-производственный центр системной профориентации обучающихся»
	
	
	
	
	
	
	

	Стратегическая программа 2.2. Программа стратегического развития «Асбестовский городской округа – территория развития культуры и искусства»

	2.2.1
	Проект «Асбест - центр современного искусства»
	- посещаемость учреждений культуры
- укрепление материально-технической базы учреждений культуры в соответствии с современными требованиями;

- повышения инвестиционной привлекательности сферы культуры;

- прироста числа участников в культурно-досуговых мероприятиях; 

- прироста числа лауреатов областных, региональных, всероссийских, международных конкурсов и фестивалей в сфере культуры и искусства;

- увеличения количества новых спектаклей/концертных программ, гастрольных проектов, театральных и музыкальных фестивалей;

- увеличения количества слушателей образовательных программ в сфере дополнительного образования в области искусства;

- увеличения количества просветительских и образовательных проектов и их участников;

- роста социальной активности горожан в области сохранения культурного наследия городского округа; 

- роста уровня удовлетворенности услугами учреждений культуры и искусства;     

- увеличения количества посещений на сайтах учреждений культуры.
	тыс.чел.
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	«Развитие культуры в Асбестовском городском округе до 2024 года»
	Отдел культуры администрации Асбестовского городского округа
	В соответствии с Указом Губернатора Свердловской области от 18.03.2020 № 100-УГ  «О введении на территории Свердловской области режима повышенной готовности и принятии дополнительных мер по защите населения от новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV)» периодически вводились запреты на проведение массовых мероприятий (проводились онлайн).

Процент выполнения посещаемости учреждений культуры в 2021 году составил 51,9%.

В рамках укрепления материально-технической базы учреждений культуры в 2021 году в МБУК Дворец культуры «Вороний брод» приобретена мультимедийная система для виртуального концертного зала на сумму 792,0 тыс. рублей.

	2.2.2
	Проект «Асбест - территория творчества»
	
	
	
	
	
	
	

	2.2.3
	Проект «Библиотека XXI века»
	
	
	
	
	
	
	

	Стратегическая программа 2.3. Программа стратегического развития «Асбестовский городской округ – территория массовой физической культуры, спорта высших достижений и здорового поколения»

	2.3.1
	Проект «Асбест спортивный»
	- доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом в общей численности населения, в возрасте от 3-79 лет;

- количество спортивных сооружений;

- плоскостных сооружений;

- спортивных залов;

- плавательных бассейнов
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	«Развитие физической культуры и спорта в Асбестовском городском округе до 2024 года»
	Отдел

физической культуры, спорта

и молодежной политики администрации Асбестовского городского округа
	В соответствии с федеральным статистическим наблюдением по форме 1-ФК «Сведения о физической культуре и спорте» увеличилось 
количествово систематически занимающихся ФКиС до с 27 606 чел в 2020 году увеличилось до 29 838 человек в 2021 году, процент исполнения 108,1. 
Произошло увеличение количества спортсооружений за счет введения дополнительных дворовых спортивных площадок в количестве 5 единиц,

дополнительно привлечен к отчетности Межмуниципальный отдел МВД РФ «Асбестовский», имеющий спортивный зал размером 42х24.

Активный и культурный досуг каждому
Workout. Фитнес-зал во дворе

В 2021 году было приобретено оборудование и подготовлена площадка для занятий уличной гимнастикой (воркаут) по адресу: ул. Мира, 4/4. Общий объем финансирования составил 552,1 тыс. рублей.

В 2021 году в сдаче нормативов испытаний (тестов) ВФСК ГТО приняли участие                               542 человека. Из них сдали нормативы на знаки отличи 272 человека: золотой знак – 102 человек, серебряный – 106 человека, бронзовый –                         64 человека. На реализацию мероприятий                     по поэтапному внедрению Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов                      к труду и обороне» в 2021 году объем средств составил 186,3 тыс. рублей, в том числе  субсидии из областного бюджета составили 130,4 тыс. рублей, из местного бюджета – 55,9 тыс. рублей

«Спорт для всех» (общедоступность спортивных объектов).     

В 2021 году произошло увеличение количества спортивных объектов со 106 до 109 произошло, в связи со  строительством 3 объектов на территории ГАУ СШ Хризотил. Фактическая единовременная пропускная способность в 2021 году составляет 2 945 человек. Исходя из методики определения уровня обеспеченности населения спортивными сооружениями (122 человека на 1000 населения), и из численности населения Асбестовского городского округа на 01.01.2021 (в возрасте от 3 – 79 лет) – 60 036 человек, уровень обеспеченности  в 2021 году составляет  40,2%.

	2.3.2
	Проект «Доступная среда»
	
	
	
	
	
	
	

	2.3.3
	Проект «Модернизация материально-технической базы учреждений физической культуры и спорта»
	
	
	
	
	
	
	

	2.3.4
	Проект  «Безопасность спортивных сооружений»
	
	
	
	
	
	
	

	2.3.5
	Проект  «Спортивный олимп»
	
	
	
	
	
	
	

	Стратегическая программа 2.4. Программа стратегического развития «Молодежь - стратегический ресурс Асбестовского городского округа»

	2.4.1
	Проект «Восхождение», направленный на первичную профилактику асоциального девиантного и адективного поведения молодежи путем организации групповой и индивидуально коррекционной работы
	-доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом в общей численности населения, в возрасте от 3-79 лет;

- число волонтеров, постоянно участвующих в проектах, организованных органами региональной и муниципальной власти
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	«Развитие физической культуры и спорта в Асбестовском городском округе до 2024 года»
	Отдел

физической культуры, спорта

и молодежной политики администрации Асбестовского городского округа
	В Асбестовском городском округе действует 17 городских волонтерских отрядов. 2020 год показал, что волонтерское движение Асбеста готово к серьезным вызовам, а неравнодушие и искренность наших волонтеров помогали и помогают преодолевать все невзгоды. В марте                 в период пандемии коронавируса в городе был открыт штаб волонтеров в рамках Общероссийской акции «МЫвместе». Он объединил 463 волонтера – это участники отряда «Тимуровцы Асбеста», студенты медицинского колледжа и асбестовского политехникума, жители города. На протяжении года волонтеры доставляли продукты и лекарства пожилым людям, информировали население 65+ о том,                 где можно получить помощь, куда обращаться в случае необходимости. К Дню Победы волонтеры устраивали праздничные концерты под окнами ветеранов. Накануне новогодних праздников выступали в роли Дедов Морозов, даря новогодние подарки. Так 13 волонтеров вручили 40 новогодних подарков детям врачей и медсестер, работавших в «красной зоне».

В рамках реализации мероприятий и проектов федерального проекта «Формирование комфортной городской среды» волонтеры были задействованы в организации и проведении досуговых мероприятий на дворовых площадках и общественных территориях. Было проведено 11 мероприятий на спортивно-игровых площадках, расположенных по адресу ул. Ленина. 43, ул. Садовая, 16, ул. Физкультурников, 28. Аллея Мира. В мероприятиях приняли участие 283 человека. В том числе проведены квест «Листая страницы истории», игровые программы «Зимние забавы», «Масленица», турнир по мини-футболу, акции по профилактке табакокурения и ВИЧ-инфекции
В 2021 году волонтеры Асбестовского городского округа участвовали в таких масштабных проектах как: Федеральная программа «Формирование комфортной городской среды, «Всероссийская перепись населения», а также в рамках Всероссийского конкурса лучших проектов по благоустройству общественных территорий.

	2.4.2
	Проект «Мой выбор - мое будущее», направленный на формирование избирательной культуры молодежи через организацию интерактивных мероприятий
	
	
	
	
	
	
	

	2.4.3
	Проект «Патриот», направленный на формирование национально-государственной идентичности и чувства гордости за свое Отечество
	
	
	
	
	
	
	

	2.4.4
	Проект «Подними голову вверх», направленный на формирование здорового образа жизни, выработку позитивных ценностей и убеждений через организацию просветительской работы
	
	
	
	
	
	
	

	2.4.5
	Проект «Растем вместе с ребенком», направленный на гармонизацию семейных отношений, путем организации просветительской, коррекционной работы с молодыми семьями
	
	
	
	
	
	
	

	2.4.6
	Проект  «Молодые таланты – будущее Асбеста», направленный на самореализацию подростков и молодежи
	
	
	
	
	
	
	

	2.4.7
	Проект «Модернизация материально-технической базы учреждений по работе с молодежью»
	
	
	
	
	
	
	

	Стратегическая программа 2.5. Программа стратегического развития «Комфортная социальная среда»

	2.5.1
	Проект «Реализация политики в отношении граждан с ограниченными возможностями».
	-доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом в общей численности населения, в возрасте от 3-79лет

-увеличение ожидаемой продолжительности жизни;

-социализация и самореализация молодых горожан, возможность быть успешным, включенным в активную социально-экономическую, политическую и культурную жизнь Асбестовского городского округа;

- снижение масштабов асоциального поведения и психологической дезадаптации семей и молодежи, минимизация факторов, негативно влияющих на личность;

- включение в активную жизнь лиц с ограниченными возможностями и граждан пожилого возраста;

- снижение числа разводов
	%

лет


	42,0
67,9
	49,7
69,8

	«Развитие физической культуры и спорта в Асбестовском городском округе до 2024 года»
	Отдел

физической культуры, спорта

и молодежной политики администрации Асбестовского городского округа
	В Асбестовском городском округе на постоянной основе ЗАГСом ведется книга юбиляров, организуются и проводятся торжественные церемонии по поводу «серебряных» и «золотых» свадеб. В торжественной обстановке осуществляется регистрация новорожденных, родившихся в День России. 
В рамках действующего законодательства семьям, имеющим детей предоставлены следующие социальные гарантии:

- ежемесячная денежная выплата на детей в возрасте от 3 до 7 лет;

- ежемесячного пособия родителю (лицу его заменяющему), воспитывающему ребенка-инвалида; 

- оказание государственной социальной помощи малоимущим семьям с детьми;

- выплата материальной помощи гражданам, нуждающимся в социальной поддержке;

- выплата ежемесячного пособия на проезд по территории Свердловской области на всех видах городского пассажирского транспорта и на автомобильном транспорте общего пользования пригородных маршрутов учащимся общеобразовательных школ из многодетных семей; 

- компенсация части родительской платы за содержание ребенка в образовательных организациях на территории Асбестовского городского округа, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования;

- опекунам (попечителям) на содержание ребенка;

- для многодетной семьи компенсация 30 процентов расходов на оплату коммунальных услуг.

На территории Асбестовского городского округа:

- в 2021 году оформлено - 410 разводов, 

- в 2020 году оформлено - 447 разводов, 

-в 2019 году оформлено 455 разводов.

Наблюдается снижение числа разводов

 на 8,3%.

	2.5.2
	Проект «Обеспечение достойного проживания одиноких пожилых людей и людей с ограниченными возможностями»
	
	
	
	
	
	
	

	2.5.3
	Проект – «Ценности семьи»
	
	
	
	
	
	
	

	Стратегическая программа 2.6. Программа стратегического развития «Здоровое население»

	2.6.1
	Проект «Реализация Комплексного плана мероприятий по формированию здорового образа жизни населения Асбестовского городского округа»
	-доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом в общей численности населения, в возрасте от 3-79 лет

- увеличение показателя обеспеченности врачами на 10 000 населения; 

- увеличение показателя укомплектованности врачами;

- уменьшение первичной заболеваемости социально значимыми болезнями;

- снижение времени ожидания приема врачом;

- привлечение специалистов с высшим медицинским образованием для работы в учреждениях здравоохранения Асбестовского городского округа; 

- общий экономический эффект от реализации Программы будет достигнут за счет снижения заболеваемости, инвалидности и смертности населения;

- социальная эффективность реализации мероприятий 
	%
	42,0

	49,7

	«Развитие физической культуры и спорта в Асбестовском городском округе до 2024 года»
	Отдел

физической культуры, спорта

и молодежной политики администрации Асбестовского городского округа
	Увеличение показателя обеспеченности врачами на 10 000 населения. На территории Асбестовского городского округа в 2021 году наблюдается тенденция снижения показателя на 1,6 должности на 10 000 населения:

- 2020 год показатель составил 24,5 должности на 10 000 населения;
- 2021 год показатель составил 22,9 должности на 10 000 населения;

Укомплектованность должностей врачей ГАУЗ СО «Городская больница города Асбест» на 01.01.2022 врачей – 148, средний медицинский персонал – 604
3. Терапевтических участков всего - 26, из них укомплектовано врачами – 3 (12%), всего укомплектовано 77%
4. Педиатрических участков всего 16 –, из них укомплектовано врачами – 7, (44%), всего укомплектовано 100%
5. Акушерско-гинекологических участков всего 6 – из них укомплектовано врачами – 3 (50%), всего укомплектовано 100%

Уменьшение первичной заболеваемости социально значимыми болезнями обеспечено за счет проведения следующих мероприятий: 

-профилактики и диспансерного наблюдения

Проведена диспансеризация различных групп населения 

Организована работа мобильного ЛПМ «Диагностика» и рентгенографического мобильного кабинета  «Пульмоэкспресс», на 5 территориях: п. Малышева, п. Рефтинский, Сухой Лог, Камышлов, Белоярский проконсультировано 24 человека, направлены на дообследование 38 человек.

В 2021 году Фельдшерский акушерский пункт (передвижной) совершил  157 выездов, 1946 человек 

В 2021 – осуществлялось – 13 выездов, проконсультировано – 78 пациентов, осмотрено женщин – 104,  отправлено на дообследование - 22 пациента.

Работа рентгенографического мобильного кабинета «Пульмоэкспресс» в 2021 году обследовано 434 человека, отправлено на дообследование - 4.

- проведение капитального ремонта Поликлиника № 3 ГАУЗ СО «Городская больница города Асбест»:
(2019-2021 годы): Для этих целей из средств областного бюджета выделены субсидии на капитальный ремонт в сумме  143 182,7 тыс. руб. сроком на три года.

1 этап  - завершен в 1 квартале 2020 года

2 этап – завершен в декабре 2020 года

3 этап – завершение в 2021 году.

- развитие службы скорой медицинской помощи
В 2021 году по линии Министерства здравоохранения, поступили 3 автомобиля класса «Форд». Ежедневно на линии работает 7 автомобилей скорой помощи. В распоряжении парка машин скорой помощи находится 11 автомобилей.

В 2021 году приобретено и установлено эффективное диагностическое оборудование: система ультразвуковой диагностики в женскую консультацию 8 500 000,00 руб.;

Оснащены поликлинические службы на сумму               41 969 580,96 руб.:

поставлены 5 аппаратов ультразвуковой диагностики, видеоколоноскопи два видеогастроскопа, стресс-тест системы две ед. Заменен маммограф на новый, Денситометррентгеновский костный, спирографы, аппараты холтеровского мониторирования, дефибрилляторы, кресла гинекологические, фетальные мониторы ЖК, кольпоскопы.

Закуплено оборудование для ПЦР – лаборатории на сумму 3 398 754,00 руб.

По программе «Борьба с сердечно-сосудистыми заболеваниями» поставлен тренажер с биологической обратной связью для тренировки ходьбы стоимостью 1 095 000,00 руб.  

Привлечение специалистов с высшим медицинским образованием для работы в учреждениях здравоохранения Асбестовского городского округа:

В 2020 году администрацией Асбестовского городского округа продолжена реализация муниципальной целевой программы «Медицинские кадры города Асбеста», утвержденная постановлением администрации Асбестовского городского округа от 01.03.2018            № 101-ПА «Медицинские кадры города Асбеста на 2018-2022 годы». В рамках действующей программы в 2021 году администрацией Асбестовского городского округа предоставлено специализированное (служебное) жилое помещение 3 семьям врачей государственного автономного учреждения здравоохранения «Городская больница город Асбест». Всего за период с 2013 года по 2021 год предоставлено                                      39 специализированных (служебных) жилых помещения врачам, в том числе: за 2021год -                               3 врачам.

На 31.12.2021 года в ФГБОУ ВО «Уральский государственный медицинский университет» Минздрава России по целевому направлению от ГАУЗ СО «ГБ г. Асбест» обучается 60 студентов, из них:

1.  «Специалитет» - 53 человека, из них «Лечебный факультет» - 32 человека, «Педиатрический факультет» - 20 человек, «Фармация» - 1.

2.  «Ординатура» - 7 человек, из них поступило в 2020 году - 6 человек (по специальностям: «Гастроэнтерология», «Неврология», «Кардиология», «Неонатология», «Детская хирургия», «Детская эндокринология»).

Поступило в 2021 году - 1 человек (специальность «Инфекционные болезни»).

В рамках корпоративной работы программы ПАО «Ураласбест» в октябре 2020 года открылся многофункциональный медицинский центр. 
Прием осуществляют 50 врачей различных специализаций. Оказывают более 40 видов услуг, в том числе: «Педиатрия», «Аллергология» и "Иммунология», «Гастроэнтерология и колопроктология», «Косметология», «Физиотерапия», «Анестезиология и реаниматология», «Онкология» и «Медицинский массаж».
ФГБОУ ВО «Уральский государственный медицинский университет» в Муниципальном автономном общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа № 24 с углубленным изучением отдельных предметов» Асбестовского городского округа организовал медицинский класс. 

	
	
	-продолжительность жизни


	лет
	67,9
	69,8
	«Социальная поддержка и социальное обслуживание населения Асбестовского городского округа до 2024 года»
	Общий отдел администрации Асбестовского городского округа
	Фактическое исполнение целевого показателя составило 102,8 процента (на 2,8 процента выше планового показателя). Причина отклонения от планового значения целевого показателя является реализация на территории  проекта «Создание единого цифрового контура в здравоохранении на основе единой государственной информационной системы здравоохранения (ЕГИСЗ)».

	
	
	-рождаемость
	на 

1 тыс.нас.
	15,5
	7,8
	«Социальная поддержка и социальное обслуживание населения Асбестовского городского округа до 2024 года»
	Общий отдел администрации Асбестовского городского округа
	Фактическое исполнение целевого показателя составило 50,3 процента, (отклонение от планового показателя составило 49,7 процента). Причиной отклонения от планового значения целевого показателя является снижение фертильного возраста у женщин.


	
	
	-смертность
	на 

1 тыс.нас.
	16,3
	21,1
	«Социальная поддержка и социальное обслуживание населения Асбестовского городского округа до 2024 года»
	Общий отдел администрации Асбестовского городского округа
	Фактическое исполнение целевого показателя составило 129,4 процента (отклонение на 29,4 процента). 

Причиной отклонения от планового значения целевого показателя является смертность населения от заболеваний системы кровообращения 3,1.


	
	
	-туберкулез
	на 

1 тыс.нас.
	80,4
	0,65
	«Социальная поддержка и социальное обслуживание населения Асбестовского городского округа до 2024 года»
	Общий отдел администрации Асбестовского городского округа
	Фактическое исполнение целевого показателя составило 0,65 процента (от ожидаемого результата, что является  положительным показателем). 

Причина - проводится ежеквартальная межведомственная комиссия по предупреждению распространению туберкулеза среди населения Асбестовского городского округа.


	
	
	-ВИЧ
	на 

1 тыс.нас.
	181,7
	0,65
	«Социальная поддержка и социальное обслуживание населения Асбестовского городского округа до 2024 года»
	Общий отдел администрации Асбестовского городского округа
	Фактическое исполнение целевого показателя составило 0,4 процента (от ожидаемого результата, что является  положительным показателем). Причиной является снижение общего количества обследований на ВИЧ инфекцию - связано с эпидемиологической обстановкой.


	
	
	-сердечно-сосудистые первичные заболевания
	на 

1 тыс.нас.
	12,1
	3,1
	«Социальная поддержка и социальное обслуживание населения Асбестовского городского округа до 2024 года»
	Общий отдел администрации Асбестовского городского округа
	Фактическое исполнение целевого показателя составило 25,6 процента (от ожидаемого результата, что является  положительным показателем). Причина - 

на территории реализуется проект «Борьба с сердечно - сосудистыми заболеваниями».


	
	
	-онкология первичные заболевания
	на 

1 тыс.нас.
	2,8
	4,2
	«Социальная поддержка и социальное обслуживание населения Асбестовского городского округа до 2024 года»
	Общий отдел администрации Асбестовского городского округа
	Фактическое исполнение целевого показателя составило 150,0 процента (отклонение на 50,0 процента). 

Причина - на территории реализуется проект «Борьба с онкологическими заболеваниями» (увеличено количество обследуемых, привело к дополнительному выявлению заболевания).


	
	
	-отравления
	на 

1 тыс.нас.
	145
	0,76
	«Социальная поддержка и социальное обслуживание населения Асбестовского городского округа до 2024 года»
	Общий отдел администрации Асбестовского городского округа
	Фактическое исполнение целевого показателя составило 0,5 процента (от ожидаемого результата, что является  положительным показателем).

На территории реализован проект по 

 «Развитие системы оказания первичной медико-санитарной помощи».


	III.
	Стратегическое направление 3. Развития инженерной инфраструктуры, жилищно-коммунального хозяйства и благоустройство городской среды

Цель 3. Повышение качества жилищно-коммунальных услуг, модернизация жилищно-коммунальной инфраструктуры, устойчивое функционирование и развитие инженерной инфраструктуры и систем жизнеобеспечения города

	Задачи:

1. развитие систем коммунальной инфраструктуры и повышение качества коммунальных услуг;

2. повышение уровня удовлетворенности граждан условиями проживания;

3. обеспечение уровня энергобезопасности за счет модернизации, реконструкции и строительства новых инженерных систем и сетей, снижения аварийности инженерной инфраструктуры и потерь энергоресурсов при их производстве и транспортировке;

4. содействие строительству и реконструкции объектов коммунальной инфраструктуры;

5. реализация мероприятий, направленных на улучшение качества коммунальных услуг;

6. участие в реализации стратегических и тактических направлений развития коммунальной инфраструктуры;

7. совершенствование системы управления и улучшение качества содержания жилищного фонда;

8. переселение граждан из аварийного и ветхого жилья;

9. содействие проведению капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах;

10. повышение уровня обеспеченности жильем населения

	Стратегическая программа 3.1. Программа стратегического развития «Развитие инженерной инфраструктуры, жилищно-коммунального хозяйства и благоустройство городской среды»

	3.1.1
	Проект «Общедоступные и качественные коммунальные услуги».
	-степень износа сетей

-количество повреждений на сетях, приведших к ограничению подачи ресурсов потребителям

-Площадь жилищного фонда

в том числе: 

-ветхого

-аварийного

-объем капитально отремонтированного жилья

- увеличена доля проб питьевой воды, соответствующих санитарным требованиям;

- увеличена численность населения, потребляющего питьевую воду, соответствующую санитарным требованиям.

Актуализированы и утверждены программа комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры, схемы теплоснабжения, водоснабжения и водоотведения Асбестовского городского округа до 2030 года.

Улучшены условия проживания граждан за счет:

- расселения граждан из аварийного и ветхого жилищного фонда;

- участия Асбестовского городского округа в федеральных и региональных программах по переселению граждан из жилых помещений непригодных для проживания вследствие признания многоквартирного дома аварийным в соответствии с действующим законодательством;

- проведения капитального ремонта общего имущества многоквартирных домов.

Общий уровень обеспеченности населения жильем к 2021 году составит 26,8 кв.м на человека, к 2035 году 29 кв.м.

В рамках проектов приоритетными являются задачи как ремонта и модернизации инженерных сетей, так и решение исторически сложившихся проблем:

- реконструкция системы теплоснабжения, водоснабжения и водоотведения п. Белокаменный;

- реконструкция системы водоснабжения                     п. Ново-Окунево; 

- реконструкция системы водоснабжения                          п. Новокирпичный;

- модернизация котельных Асбестовского городского округа.
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	«Развитие жилищно - коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности в Асбестовском городском округе до 2024 года»
	Отдел ЖКХ, транспорта, связи и жилищной политики администрации Асбестовского городского округа
	На территории Асбестовского городского округа доля проб питьевой воды не увеличивается. Согласно утвержденной программе производственного контроля АО «Водоканал» на 5 лет, количество проб в месяц оставляет 140. Роспотребнадзор осуществляет забор проб раз в квартал – 40 раз в год.

Население Асбестовского городского округа 100% обеспечена качественной питьевой водой, соответствующей санитарным требованиям.

Схема теплоснабжения Асбестовского городского округа утверждена постановлением администрации Асбестовского городского округа                        от 04.06.2015 № 292-ПА «Об утверждении схемы теплоснабжения Асбестовского городского округа на период до 2030 года». 

В 2021 году актуализирована схема теплоснабжения Асбестовского городского округа, для приведения в соответствие Федеральному закону от 27.07.2010 № 190-ФЗ                               «О теплоснабжении», Постановлению Правительства России от 16 марта 2019 года                    № 276 «О внесении изменений в некоторые акты  Правительства Российской  Федерации по вопросам разработки и утверждения схем теплоснабжения в ценовых зонах теплоснабжения».

Схема водоснабжения утверждена постановлением администрации Асбестовского городского округа от 05.06.2015 293-ПА «Об утверждении схемы водоснабжения и водоотведения Асбестовского городского округа на период до 2030 года». Актуализация схемы водоснабжения и водоотведения Асбестовского городского округа не проводилась.
В рамках реализации муниципальной программы «Повышение эффективности управления муниципальной собственностью Асбестовского городского округа до 2024 года» на 2021 год предусмотрено финансирование в размере 21 166 000,00 рублей.

По состоянию на 01.01.2022 осуществлены выплаты 31 собственнику 19 жилых помещений в многоквартирных домах, расположенных по адресам: ул. Перевалочная База, 11-2,3, 4,6,8; ул. Заломова 56-2, 3, 4, 5, 7, 9, 12; ул. Аввакумова, 68-1, 2, 3, 4, 5, 7; п. Лесозавод, 5-3, на общую сумму 18 952 203,00 рублей (средства местного бюджета).

В связи с отказом собственников от подписания соглашения об изъятии недвижимости для муниципальных нужд обеспечено принудительное изъятие недвижимости в судебном порядке (сумма исковых требований 2 819,8 тыс. руб.) трех жилых помещений ул. Аввакумова, д.56, кв.6, кв.8; л. Перевалочная база, д.11, кв.1. Судебные заседания назначены на 17.01.2022, исполнение судебных решений с учетом результатов судебной экспертизы стоимости возмещения планируется в 2022 году.

Также, за 2021 год, заключено соглашение на изъятие (с выплатой возмещения 5 собственникам) жилого помещения, расположенного по адресам: ул. Королева, 29/3;            Чапаева 23-57; Пархоменко, 17-88; Чапаева, 43/1; Лесная, 42-45 на сумму 7 156 601,51 рублей. 
В рамках реализации Региональной программы капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах Свердловской области  по Асбестовскому городскому округу в 2021 году проведен капитальный ремонт 29 многоквартирных домов.

В 2021 году выполнены работы по замене лифтов в 2-х многоквартирных домах, общей площадью 23 224,2 кв. м., расположенных по адресам (всего 10 лифтов):

- ул. Калинина, д.41 (подъезды №№ 2,3,4);

- ул. Махнева, д.9 (подъезды №№ 1, 2,3,4,5,6,7).

Всего на реализацию мероприятий по замене лифтов на территории Асбестовского городского округа в 2021 году было направлено 18 810930,40 рублей, в том числе:

- средства областного бюджета, в размере                9 217 355,89 рублей;

- средства местного бюджета, в размере                    3 950 295,39 рублей;

- средства собственников жилых помещений в многоквартирных домах, в размере 5 643 279,12 рублей.

На организацию сбора и обезвреживания ртутьсодержащих отходов от населения направлено 74,9 тыс. руб.

В 2021 году Муниципальным унитарным предприятием «Горэнерго» Муниципального образования город Асбест разработана проектная документация «Модернизация тепловых сетей магистралей № 1 и № 2 от районной котельной                 РК-1 по ул. Уральская в городе Асбест», прошедшая ценовую экспертизу. 

Для реализации указанного мероприятия администрацией Асбестовского городского округа была сформирована заявка для участия в государственной программе «Развитие жилищно-коммунального хозяйства и повышения энергетической эффективности в Свердловской области до 2024 года» (утвержденной постановлением Правительства Свердловской области от 29.10.2013 № 1330-ПП). Протокол заседания комиссии Министерства энергетики и жилищно-коммунального хозяйства Свердловской области от 31 августа 2021 года                          по проведению отбора заявок муниципальных образований на предоставление субсидий и иных межбюджетных трансфертов из областного бюджета местным бюджетам муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области, в рамках реализации государственной программы Свердловской области «Развитие жилищно-коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности в Свердловской области до 2024 года» Асбестовскому городскому округу доведены денежные средства в размере                          9 184, 23 тыс. рублей.

Реализация указанного проекта запланирована на 2022-2023 года.

	3.1.2
	Проект «Комфортное и безопасное жильё»
	
	
	
	
	
	
	

	IV.
	Стратегическое направление 4. Развития транспортной инфраструктуры

Цель 4. Развитие транспортной инфраструктуры, удовлетворяющей потребностям населения, предприятий, экономики и отвечающей требуемым показателям  надежности и безопасности

	Задачи:

1. приведение состояния автомобильных дорог общего пользования местного значения в соответствие нормативным требованиям;

2 улучшение транспортного обслуживания населения;

3 организация строительства, реконструкции, капитального ремонта, ремонта, содержания автомобильных дорог общего пользования местного значения;

4 реализация мероприятий по оснащению улично-дорожной сети средствами технического регулирования и безопасности, соответствующими требованиям новых национальных стандартов;

5 усиление транспортных связей с областным и окружным центрами;

6 участие в реализации стратегических и тактических направлений развития дорожного хозяйства;

7 развитие транспортной инфраструктуры городского округа;

8 оптимизация деятельности городского и пригородного пассажирского автомобильного транспорта;

9 развитие и поддержка городского пассажирского автомобильного транспорта;

10 участие в реализации стратегических и тактических направлений развития транспортной инфраструктуры

	
	Стратегическая программа 4.1 Программа стратегического развития «Развитие транспортной инфраструктуры»

	4.1.1
	Проект - «Безопасные дороги»
	- строительство дорог

- реконструкция дорог

- капитальный ремонт дорог

- строительство транспортных развязок

- количество транспортно-пересадочной узлов

- средняя продолжительность деловой поездки

- до областного центра

- до окружного центра

- объем перевозок пассажиров автобусами общественного транспорта

- охват территории агломерации единой системой общественного транспорта

- процент населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих регулярного транспортного сообщения

- За счет проведения работ по оптимизации маршрутной сети 
и обустройства остановочных пунктов повышено качество транспортного обслуживания населения.
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	«Развитие транспорта, дорожного хозяйства, связи и информационных технологий Асбестовского городского округа до 2024 года»
	Отдел ЖКХ, транспорта, связи и жилищной политики администрации Асбестовского городского округа 


	В 2021 году произведен текущий ремонт автомобильных дорог общего пользования муниципального значения 

- ул. Луговая (муниципальный контракт от 29.03.2021 № 5 с Обществом с ограниченной ответственностью «Производственная компания «Стилобит». Срок исполнения контракта 09.10.2021. Цена контракта составила 18 527, 7 тыс. рублей. Работы выполнены в полном объеме);

- ул. Уральская (муниципальный контракт от 27.04.2021 № 10 с Обществом с ограниченной ответственностью «Силен». Срок исполнения контракта 15.09.2022. Цена контракта составила 46 033, 3 тыс. рублей. Работы ведутся).
На территории Асбестовского городского округа утверждена Программа комплексного развития транспортной инфраструктуры Асбестовского городского округ на 2018-2030 годы, постановление администрации Асбестовского городского округа от 12.04.2019 № 221-ПА «Об утверждении Программы комплексного развития транспортной инфраструктуры Асбестовского городского округ на 2018-2030 годы».

	4.1.2
	Проект - «Транспортная доступность»


	
	
	
	
	
	
	

	V.
	Стратегическое направление 5. Благоустройство городской среды, рекреационные зоны, экология

Цель 5. Создание комфортных условий проживания на основе улучшения качества окружающей среды,  повышение уровня благоустройства территории Асбестовского городского округа, формирование современной городской среды  повышение экологической безопасности и  уровня экологической  культуры

	Задачи:

1. повышение уровня благоустройства дворовых территорий Асбестовского городского округа;

2. повышение уровня  благоустройства муниципальных территорий Асбестовского городского округа (парков, скверов и т.д.);

3. применение энергосберегающих и экологически чистых технологий и материалов, создание предприятия по переработке отходов ТКО;

4. сохранение и развитие лесопарковых зон;

 5. создание зон массового летнего отдыха на природе и водоемах городского округа

	
	Стратегическая программа 5.1. Программа стратегического развития «Оздоровление окружающей среды Асбестовского городского округа»

	5.1.1
	Проект «Экологическое просвещение и образование населения»
	-выбросы от стационарных источников

-комплексный индекс загрязнения атмосферы
	тыс.тонн
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	«Развитие жилищно - коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности в Асбестовском городском округе до 2024 года»
	Отдел по экономике администрации Асбестовского городского округа

Отдел ЖКХ, транспорта, связи и жилищной политики администрации Асбестовского городского округа

Управление образованием Асбестовского городского округа 


	Организация мероприятий по охране окружающей среды на территории Асбестовского городского округа реализуется в рамках утвержденного постановлением администрации Асбестовского городского округа от 26.12.2019             № 793-ПА Плана природоохранных мероприятий в границах Асбестовского городского округа на 2020 год.

В системе образования Асбестовского городского округа по направлениям дополнительного образования детей, отдыха и оздоровления детей и подростков в 2021 году проведены мероприятия по формированию экологической культуры детей и подростков, мероприятия экологической направленности «Неделя земли», «Чистый город», «Помоги птицам», «Ель», «День окружающей среды», «День воды», «Экологический десант», «День защиты от экологической опасности», Всероссийский экологический субботник «Зеленая Россия», «Цветущий школьный двор», «Аллея России», «Чистый двор», «Очистим мир от мусора», «Помоги птицам зимой», «100 добрых дел для Заповедной России», реализованы малые проекты по организации экосообразной среды жизнедеятельности.. Мероприятие «Проведение мероприятия по формированию экологической культуры детей и подростков - функционирование экологических отрядов школьников» выполнено не в полном объем в связи с введением режима повышенной готовности, введением ограничительных мер в условиях эпидемического распространения COVID - 19 и переводом обучающихся на дистанционную форму обучения.

В рамках реализации мероприятий муниципальной программы «Развитие жилищно-коммунального хозяйства и повышения энергетической эффективности в Асбестовском городском округе до 2024 года» в 2021 году организовано обезвреживание ртутьсодержащих отходов, проведен 1 экологический субботник (весенний) с привлечением предприятий всех форм собственности, произведен сбор, вывоз и размещение мусора с несанкционированных свалок. Объем средств местного бюджета Асбестовского городского округа составил                  4 181 тыс. руб.

	5.1.2
	Проект «Реализация плана природоохранных мероприятий в границах Асбестовского городского округа»
	
	
	
	
	
	
	

	
	Стратегическая программа 5.2. Программа стратегического развития - «Благоустройство муниципальных территорий общего пользования и дворовых территорий Асбестовского городского округа»

	5.2.1
	Проект «Благоустройство муниципальных территорий общего пользования». 
	-количество рекреационных общедоступных пространств;

-количество реконструированных общедоступных пространств;

-ввод жилья, в том числе индивидуального;

-обеспеченность жильем на 1 жителя;

- улучшение санитарного состояния и качества благоустройства городской территории;

- улучшение санитарного состояния и качества благоустройства дворовых территорий;

- увеличение площади благоустроенных общественных территорий на 1 жителя 
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	«Формирование современной городской среды не территории Асбестовского городского округа на 2018-2024 годы»
	Отдел ЖКХ, транспорта, связи и жилищной политики администрации Асбестовского городского округа ,

Управление архитектуры и градостроительства администрации Асбестовского городского округа
	Проект «Благоустройство муниципальных территорий общего пользования» реализуется в рамках муниципальной программы «Формирование современной городской среды на территории Асбестовского городского округа на 2018-2024 годы», утвержденной постановлением администрации Асбестовского городского округа 28.09.2017 № 597-ПА. В 2021 году реализовано мероприятие «Выполнение работ по комплексному благоустройству муниципальной территории общего пользования  - аллея «Победы», включая территорию «Форумной площади», 2 этап (от ул. Королева до пр. Ленина)» Объем финансирование составил: 20 186,1 тыс. руб., в том числе: средства областного бюджета – 18 974,9 тыс. руб.; средства местного бюджета – 1 211,2 тыс. руб.

	5.2.2
	Проект «Благоустройство дворовых территорий»
	
	
	
	
	
	
	

	VI.
	Стратегическое направление 6. Безопасность 

Цель 6. Формирование комплексной системы обеспечения общественной безопасности, правопорядка и безопасности среды обитания на территории Асбестовского городского округа

	Задачи:

1. устранение рисков обеспечения общественной безопасности, правопорядка и безопасности среды обитания на базе межведомственного взаимодействия;

2. создание инструментов управления и поддержки принятия решений, для служб и организаций Асбестовского городского округа, включая развитие систем управления и координации силами и средствами, ситуационного анализа и прогнозирования, позволяющих за счет средств автоматизации оптимизировать их деятельность в рамках решения задач обеспечения общественной безопасности, правопорядка, безопасности среды обитания;

3. обеспечение контроля всех угроз на территории Асбестовского городского округа за счет развития систем мониторинга, предупреждения угроз природного и техногенного характера, а также систем профилактики правонарушений, предупреждения явлений криминального характера и террористической деятельности;

4. повышение качества информационного взаимодействия населения, служб и организаций любых форм собственности, должностных лиц органов местного самоуправления Асбестовского городского округа, при решении задач обеспечения общественной безопасности, правопорядка, безопасности среды обитания;

5. поддержка граждан и их объединений, участвующих в охране общественного порядка.

	
	Стратегическая программа 6.1. Программа стратегического развития «Обеспечение комплексной безопасности»

	6.1.1
	Проект «АПК «Безопасный город»
	-зарегистрировано преступлений;

в т.ч. тяжких и особо тяжких

-раскрыто преступлений

-совершено преступлений в общественных местах

-количество функционирующих камер в рамках правоохранительного сигмента АПК Безопасный город

-число добровольных народных дружин

Достижение целевых показателей указаны в

приложении 6 к отчету
	ед.

ед.

ед.

ед.

ед.

ед.


	1208
133
712
435
18
2
	904
290
493
316
7
1
	Обеспечение общественной безопасности на территории Асбестовского городского округа до 2024 года 
	Отдел общественно безопасности, гражданской обороны и мобилизационной работы администрации Асбестовского городского округа 


	Снижение количества зарегистрированных преступлений. По инициативе граждан добровольные народные дружины не создавались
Отсутствие технической возможности 
вывода информации с камер в ЕДДС.

	6.1.2
	Проект «Народная дружина»
	
	
	
	
	
	
	

	VII.
	Стратегическое направление 7. Градостроительство, землепользование

Цель 7. Обеспечение основных градостроительных условий реализации стратегического плана Асбестовского городского округа. Удовлетворение потребностей разных групп населения в современном жилище и связанными с ним объектами обслуживания в соответствии с их образом жизни и финансовыми возможностями; комплексное освоение территорий для застройки

	Задачи:

1. создание благоприятной среды жизнедеятельности населения, безопасной экологической обстановки средствами планировки и межевания застраиваемых территорий, благоустройства и озеленения города;

2. повышение экономической эффективности использования территории;

3. рост уровня комфортности среды;

4. увеличение архитектурной привлекательности города, создание ансамблевой застройки;

5. создание Института генерального плана города;

6. информирование жителей о достижениях в области градостроительства, направленное на изменение отношения населения 
к возможности реконструкции застроенных территорий;

7. увеличение объемов и улучшение качества жилищного строительства за счет использования современных технологий, обеспечивающих сокращение сроков строительства и снижение материальных затрат;

8. обеспечение доступным жильем различных категорий малообеспеченных граждан: бюджетников, льготников, многодетных семей, молодых семей;

9. совершенствование структуры жилой застройки по этажности и типологии домов;

10. осуществление комплексной застройки жилых районов, насыщение их объектами социальной инфраструктуры;

11. развитие инженерной инфраструктуры, обеспечивающей ведение жилищного строительства на новых площадках и в реконструируемых районах;

12. повышение комфортности и эстетической выразительности жилой среды новых и сложившихся районов, обеспечение каждой семьи отдельным жильем, бытовыми удобствами, благоустройством;

13. создание энерго- и ресурсосберегающих систем жизнеобеспечения

	
	Стратегическая программа 7.1. Программа стратегического развития 

«Генеральный план Асбестовского городского округа - градостроительное обеспечение стратегии развития Асбестовского городского округа»

	
	
	-площадь территории, обеспеченной утвержденной документацией по планировке территории;

-обеспеченность актуализированными документами территориального планирования и градостроительного зонирования;

-актуализированный Генеральный план
- формирование единой пространственной базы данных геоинформационной системы территориального развития Свердловской области, синхронизированной с информационными системами обеспечения градостроительной деятельности различных уровней, а также иными системами управления Свердловской области Планом мероприятий Стратегии социально-экономического развития Свердловской области на 2016-2030 годы;

- вовлечение земельных ресурсов в инвестиционные процессы;

- последовательное достижение установленных Генеральным планом основных показателей эффективности использования территории города, экологических условий жизни горожан и уровня комфортности среды;

- увеличение показателя средней обеспеченности жилой площадью до 29,0  квадратного метра на человека к 2035 году;

- комплексная застройка новых жилых районов, включающая обеспечение объектами социальной инфраструктуры, благоустройства, озеленения и инженерно-технического обеспечения;

- сокращение объема ветхого и аварийного жилого фонда от общего количества домов, комплексная реконструкция сложившихся жилых районов, модернизация жилой застройки и инженерных систем жизнеобеспечения;

- уточнение границ территории с другими муниципальными образованиями.

Достижение целевых показателей указаны в

приложении 5 к отчету
	га
%

%
	751,3
100

100
	751,3
100

100
	«Реализация основных направлений государственной политики в строительном комплексе Асбестовского городского округа до 2024 года»
	Управление архитектуры и градостроительства администрации Асбестовского городского округа
	В рамках реализации муниципальной программы «Реализация основных направлений государственной политики в строительном комплексе Асбестовского городского округа до 2024 года»:

1) заключен двухгодичный муниципальный контракт от 17.05.2021 на выполнение работ по объекту: «Внесение изменений в проект планировки территории жилого района «Заречный» (НЗТ)». Площадь территории 150 га. Срок выполнения работ: 1 этап (выполнение инженерно-геодезических изысканий, разработка проекта планировки территории) –до 01.11.2021; 

2 этап (разработка проекта межевания территории, проведение публичных слушаний)   до 01.11.2021. Цена контракта: 551,2 тыс. руб.  

1 этап выполнен в полном объеме. Объем финансирования в 2021 году составил 300,0 тыс. руб.

2) заключен муниципальный контракт от 11.06.2021 на  снос расселенных аварийных домов, расположенных по адресу: Свердловская область, г. Асбест, ул. 8 Марта, д. 4 и д. 4а. Срок выполнения работ: до 31.08.2021. Цена контракта: 993,3 тыс. руб. Работы выполнены в полном объеме.

3) заключен муниципальный контракт от 11.05.2021 на разработку проекта организации работ по сносу аварийного многоквартирного дома, расположенного по адресу: г. Асбест, ул. Ильина, д. 8. Срок выполнения работ: до 21.07.2021. Цена контракта: 77,0 тыс. руб. Работы выполнены в полном объеме.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

	VIII.
	Стратегическое направление 8. Развитие гражданского общества

Цель 8. Развитие гражданского общества и городского местного самоуправления (партнерство в экономической, социальной и культурной сферах, выработка механизмов эффективного взаимодействия населения и органов местного самоуправления с участием профсоюзных, общественных организаций)

	Задачи:

1. стимулирование активности граждан во всех сферах жизни города, расширение форм и методов участия населения в решении вопросов местного значения;

2. повышение качества работы органов местного самоуправления, разработка механизмов вовлечения населения в решение муниципальных вопросов и единую городскую среду;

3. внедрение  информационных, организационных механизмов развития гражданского общества;

4. создание устойчиво функционирующей системы участия городского сообщества в процессах выработки, принятия, реализации и контроля значимых муниципальных управленческих решений;

5. создание условий для обеспечения развития социально ориентированных некоммерческих организаций, оказывающих качественные социальные услуги населению Асбестовского городского округа;

6. развитие национально-культурных сообществ, сохранение социального мира, укрепление межконфессионального и межнационального согласия;

7. развитие патриотического  воспитания граждан;

8. развитие волонтерского движения;

9. координация муниципальных документов с региональными документами стратегического планирования с участием науки, общественности, бизнеса и СМИ;

10. повышение качества и доли муниципальных услуг, оказываемых населению;

11. вовлечение активных граждан в развитие территории, в том числе через механизмы инициативного бюджетирования

	
	Стратегическая программа 8.1. Программа стратегического развития «Развитие информационного общества Асбестовского городского округа»

	8.1.1
	Проект «Вовлечение активных граждан в развитие Асбестовского городского округа».
	-доля муниципальных учреждений и территориальных администраций муниципальных образований, подключенных к единой информационно-коммуникационной инфраструктуре Свердловской области;

-количество пожилых граждан, охваченных проводимыми мероприятиями по выработке навыков пользования персональным компьютером и ресурсами сети «Интернет» в отчетном году;

- повышение доли автоматизированных функций органов местного самоуправления муниципального образования;

- увеличение количества домохозяйств, имеющих техническую возможность принимать цифровое эфирное телерадиовещание в муниципальном образовании, до 100%;

- доля граждан, использующих механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме;

- уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления муниципальных услуг.
	%
человек
%

%

%

-
	100
-
100

100
40
-
	100
-
100

100
40,2
-
	«Развитие физической культуры и спорта в Асбестовском городском округе до 2024 года»

«Развитие информационного общества и формирование цифровой экономики на территории Асбестовского городского округа до 2024 года»

«Совершенствование социально-экономической политики 

на территории Асбестовского городского округа» до 2024 года
	Заместитель главы администрации Асбестовского городского округа;

Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Асбестовского городского округа;

Управления образованием Асбестовского городского округа, 
Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Асбестовского городского округа 

Отдел по экономике администрации Асбестовского городского округа
	С целью повышения качества и эффективности предоставления муниципальных услуг в электронном виде посредствам портала ГОСУСЛУГ, администрацией Асбестовского городского округа в постоянном режиме ведется работа по мониторингу и актуализации муниципальных услуг в системе РГУ, в соответствии с регламентами оказания муниципальных услуг. 
В Асбестовском городском округе осуществляется 69 муниципальных услуг, из них 59 в электронном виде с возможностью обращения посредствам портала ГОСУСЛУГ.

В 2021 году с целью межведомственного взаимодействия в рамках оказания муниципальных услуг получены доступы к видам сведений:

1. ВС ПФР «Сведения о факте осуществления трудовой деятельности»

2. ВС ФНС «Предоставление из ЕГР ЗАГС по запросу сведений о перемене имени»

3. ВС ФНС «Предоставление из ЕГР ЗАГС по запросу сведений о смерти»

4. ВС ФНС «Предоставление списка юридических лиц или индивидуальных предпринимателей, в отношении которых в заданную дату были включены новые сведения в ЕГРЮЛ или ЕГРИП»

5. ВС ФНС «Предоставление из ЕГР ЗАГС по запросу сведений о рождении»

6. ВС ФНС «Предоставление из ЕГР ЗАГС сведений об актах гражданского состояния»

7. ВС ПФР «Сведения о факте получения пенсии»

8. Электронный сервис Министерства внутренних дел Российской федерации, Сервисный концентратор, SID0003418

В период с 22 марта по 1 апреля 2021 года  организован сбор мнений и предложений по созданию комфортных условий для развития муниципалитета. 9 апреля, итоговым мероприятием стала большая городская сессия «Голос молодежи» в которой приняло участие более 400 молодых асбестовцев с целью определения основных направлений работы ОМСУ.
С 10 по 27 апреля 2021 года реализован 2 сезон образовательного проекта «Другой Университет», направленный на создание новых площадок для коммуникаций, саморазвития и продвижения идей молодежи. В проекте приняло участие 52 молодых асбестовцев.
28 октября и 27 декабря 2021 года организована Прямая Линия с главой Асбестовского городского округа с использованием сети «Интернет» и цифрового ТВ, с целью повышения уровня открытости и доверия к власти путем развития новых и современных коммуникаций с населением муниципального образования.

С целью доведения оперативной и достоверной информации до населения администрацией Асбестовского городского округа, в социальных сетях запущена официальная группа «Информационный портал Асбеста» и подключена в системе «ГОСПАБЛИКИ».

Одним из действенных механизмов поддержки и реализации местных инициатив в процесс управления развитием территорий является вовлечения активных граждан в определении приоритетов расходования средств местного бюджета Асбестовского городского округа, поддержка гражданской инициативы в решении вопросов через реализацию проектов инициативного бюджетирования. Рост вовлечения граждан в публичное обсуждение проектов инициативного бюджетирования, обсуждение приоритетных направлений социально-экономического развития Асбестовского городского округа при рассмотрении проекта бюджета на очередной финансовый год и плановый период, рейтинговое голосование граждан по проектам благоустройства общественных территорий, позволяют обеспечить легитимное принятие решений, поскольку в них задействованы жители. 

Ежегодно повышается активность населения в участии мероприятий по проведению рейтингового голосования по выбору общественных территорий для благоустройства. 
В Асбестовском городском округе активно используется формат видеоконференцсвязи с населением в режиме прямой линии, либо обсуждение приоритетных направлений и вопросов, волнующих населения.
Заключено Соглашение о взаимодействии между Государственным бюджетным учреждением Свердловской области «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» и администрацией Асбестовского городского округа от 24.04.2020  № 46-МО/Н/2020, через МФЦ предоставляется 55 муниципальных услуг.
В электронной форме муниципальные услуги оказываются в соответствии с Перечнем муниципальных услуг Асбестовского городского округа, оказание которых организуется через государственное бюджетное учреждение Свердловской области «Многофункциональный центр предоставления государственных (муниципальных) услуг» по принципу «одного окна», утвержденным постановлением администрации Асбестовского городского округа № 82-ПА от 17.02.2014.

Электронное взаимодействие при предоставлении государственных и муниципальных услуг в Асбестовском городском округе осуществляется через Систему исполнения регламентов (СИР).
По проекту «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций» ежегодно в рамках муниципальной программы «Совершенствование социально-экономической политики на территории Асбестовского городского округа до 2024 года», проводится поддержка социально  ориентированных некоммерческих организаций путем выдачи субсидий победителям отбора. Так, в 2021 году финансовая поддержка оказана шести СОНКО на общую сумму 838,2 тыс. рублей
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